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Conforme Instrucso Normativa n,o 03/13 do Tribunal de Contas dos Municipios 
ITEM DESCRI~O 

I - Ofido de Encamlntlamento e Ato de Nomeac;llo do Gestor 
n • Relac;llo e Cadastro dos Responsaveis (Mode/as OJ e OZ) 
m - Balan~s Orcamentano, Financeiro, Patrimonial e Demonstrac;llo das Varla'6es Patrimonials 

- Anexos Auxlllares 
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedldos (Modefos 03) 
v • Demonstrativo das Doa¢es, Subven~Oes, AuXJ1ios e Contribui¢es Concedidos (Modelo 04) 

VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas (Modelo 05) 
VII - Demonstratlvos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06') 
VIII • Relat6rio do Setor Conrabil (Modelo 07) 

IX - Termo de Conferi!ncia de Caixa e Concilia~ Banairias (Modelo 08) 

x - Relac;llo de Contas, Saldos e Extratos sencanos 
XI - Atos de Nomeac;llo da Comissao de Ucltac;ao e do Pregoeiro e Equipe de Apoio 

XII • Relac;llo das Entidades beneficiadas por Convi!nio (Modelo Jl) 

XIII - Demonstrativo dos subsfdlos dos vereadores, nos casos das contas de gestao de cllmara municipal; 
XIV - C6pia da lei que fixou os subsldios de prefeito, vke-preteito e secretanos para o perlodo, assim como da 

lei que fixou o dos vereadores, nos casos das contas de gestao de cllmara municipal; 
xv - Quadro demonstrativo das receitas destinadas e despesas - FUNDEB, nos casos de contas de gestao do 

6rgao ou fundo responsavet pela educac;llo 
XVI • Demonstrativos de Receitas e Despesas 
XVII • Altera~Oes das Normas que Regulam a Gestao 

XVIII - Demonstratives Complementares ( Reta¢es de Bens e octros; 
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Contas de Gestao- IN-TCM/CE n.o 03/13 
I - Ofido de Encaminhamento e Ato de Nomea~o do Gestor 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

C-QV(;RNANDO PARA T0009. 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q Q ~~~~...--=;===~~~...--=;===~~~~~~' ~~~~ 
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AO EXCEUNTiSSlfrfO SENHOR 
CONSELHE/RO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR 
HD. PllEJIDFNTE DO TCfrf/CE 
FORTALEZA - CE;4RA. 

NOO NOiiVA<<ANTI 
-Secretano de Infraestrutura 

CPF: 978.293.744-49 

Atenciosamente, 

Na oportunidade, reiteramos protestos de esttma e respeito. 

Tempestivamente, nos termos da legisla<;ao vigente Que rege a materia, encamlnhamos a 

esse Colendo Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do Ceara - TCM/CE, a lnclusa 

Prestacao de Contas de Gestao (BAlAN<;O GERAL) da SECREIARIA DE 

INERAESTRUTUBA atinente ao exerdcio flnanceiro de 2015 (01/01/2015 a 
05/01/2015), elaborada em conformidade com a Instrucao Normatlva n.o 03/13 dessa 
Egregla Corte de Contas. 

Excelentissimo Senhor Presidente, 

Of. N° 20150429-1/INFRA 
Itaitinga, 29 de abrll de 2015. 

ESTADO DO CEARA A.... 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q Q ~~~~~~~..,.,~~~~~~~~~~~~~~~~= '=' o~..uw.c~'=' 
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PA<;O DO GOVERNO MUNICIPAL DE ITAITINGA, 
GOVERNANDO PARA TODOS, em 17 de setembro de 2014. 

) ·'J ~1- ( /~ i .. <P ~'.';~~ __,.._ 
eERCELtNO RANG i.JUNIOR 

j PREFEITO MUNICIPAti.J 

I - NOMEAR, Altamirando Moreira Cavalcanti , para exercer o 
cargo de Secretarlo da lnfraestrutura, deste Municlpio, a partir 
desta data. 

RESOLVE 

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ITAITINGA, no uso de suas 
atribulcoas legais e constitucionais, 

PORTARIA N° 169/2014. DE 17 DE SETEMBRO DE 2014. 

I ~ J:+ - d~ -··"!r~f · .. , ~ I - Cl? - 
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~o\lerno Munidpa1 de ltijIT1r.ga - Av. ~e-1. Vir211it> Tavera, 1710 - B.:lirro An:bnio Miguel · ltairinga · Cear-; 
Co;,; 6l.880·.000 ·CNPJ: 4l.S63.C.28/0llO!•S2- Forle>/fax: SS I J377.136l 

. . i ··~ I I .. ---~I 
. ~ • I ./t,<. .. ,·L~ \-ti!- ' .\ 

. ( Af; i C,},;CELiNO RANG[tr.j~ OR Ni!Ef PREFEITO Ml INIC!PAL . 

PACO DO t;OVER.'iO :'>IU.'llCJPAL DJ:: lTAITll\GA. Esrado do l<ar.L cm 05 de jaueiro de 1(1!) . 

Exonerur a pedido o Sr. ALTAMIRAi~DO ;'v!ORhiRA CAVALCA:-..'TI do carg« d·: 
xccreuirio J., lruraesuuunu do Municipio tk ilr-.i1ing;i.. .a panir desta data. 

R ES 0 l. v E: 

() l'REFI:.! I 0 I)() xu \JCiPIO UF. IT·\! rrNGA. bta.!1• Jo l't:ura. no USO Lias Htribllll;Ol'' 
k~..1is ... :r1mh:n:1do corn o art. Su. l\'.. du L~i ( 'lrg.':!nicu th~ Municipio. 

lwil111gn .. 0 5 de jaueirn de ~(I I~. l'ltRL\RIA \' Ollh '2015 

. ... 

Pucncaoo per afixacao 
dia _{_{:-__de ·iit2t- ,i..::_ de .. :£·1 .;- 
r-o a1110 d~ Pr('J·· : - 1 r-os terrr.cc 
i:&~tt":'-11t:!dC1rc: i.;o:?-1 - .-i!"Jr Tribune: 

.._ ~fl5~i.;<J - ST.J n;, ac, ,•,ao Profenda 
~-_,~:;o E:.µ<::::1ul n" ;0!>.232 

- uov.,, .:(96/.QQ.li6J'!l4-5) - CE • 1• Turma. 
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Contas de Gestao- IN-TCM/CE n.o 03/13 
n - Rela<;ao e Cadastro dos Responsaveis ( Mode/os 01 e OZ) 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA o 0 
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MAT.: 0035 

p AS: 
E:NtamirandOMOfeira cavaJcanti 

Contador: 

AS 

2.0. RESPONSAVEL PELO ERIODO: 
015 

fannetto@qmall.com municiojosconsultorja@gmail.com 
Email: Email: 

(85) 3214.0948 I 9916.3900 (85) 3223.6400 
Telefone Axo e Celular: Telefone: 

Ender~ Residencial: 

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593 

BAIRRO DE FATIMA - CEP: 60.025-131 

FORTALEZA/CE 

Ender~ Come<dal: 

RUA MANOEL AUGUSTO DE ALMEIDA, 111 

VILA BANciRIA - CEP: 63.300-00 

LAVRAS DA MANGABEIRA/CE 

CNPJ: 

Contad<lr: 

FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO 

NETO 

MUNiciPIOS CONSULTORIA & 

CONTABIUDADE S/S 

Empresa: 

CRC: 

010648/0-5 (CE) 

CPF: 

360.887.573-53 86.701.430/0001-56 

Exerciclo: Mullidpio: 

2015 ITAITINGA 

, 
CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL 

1.0. IDENTIACAcA.o 

Munidpio: Mes/Ano: 

ITAITINGA 01/2015 
Orgao: Unidade or~amentaria: 
07·SECRETARU. DE INFRAESTRUTURA 01·5£CR.ETARIA DE JNFR.AESTRUTURA 

~l)VC.AHANOO l'AllA TOOO$ 

ESTADO DO CEARA A.... 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA ~":) 1 "'-0 
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Cootador: 

//ft~o~ NaSdllle<1to Neto : Altamirando ,.reira cavalcanti 
MAT.: 0035 

Data da Pubtlca~o: 
17 09 2014 

Data do Alo: 
17 09 2014 

Nomea<;ao/Designay>o Ato NO: 
AEN NO 169 2014 

Periodo da Gestllo: 
01 01 2015 a 05 01 2015 

Baborado par: 
ALTAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 

Nome do Servidor (Gestor}: 
ALTAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 

cargo/Fun'3o: CPF: 
Secretario de Infraestrutura 978.293.744-49 

Matricula: Perfodo da Gestao: 
0035 01/01/2015 a 05/01/2015 

Nomeay>o/Designa~o Alo No: I Data do Ato: I Data da Publlca<;ao: 
AEN NO 169/2014 17/09 2014 17/09/2014 

Delegay>o de Competenda: I Data do Ato: Data da Publica'3o: I Data da Comunica~ ao TCM: 
Ordenador da Desoesa 17 /09/2014 17/09/2014 17/09/2014 

Endere.;o Residencial: 
AV. JOSE FIGUEIRA 

Balrro/Distrito: 
Centro 

Munldplo: 
Vicosa do ceera 

UF; CEP: 
CE 62.300-000 

COOlgo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): 
07.01-SECRETARJA DE INFRAESTRUTURA 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Exerdcio: 2015 Prefeitura Municipal de: ITAITINGA 

CADASTRO DE GESTOR- CONFORME IN/TCM NO 03/13 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 

====-'!'====;==-====-=;====---== ' - G(IVfltJ,o~'!':\ 
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CNPJ: 41.563.628/0001-82 -CGF: 06.920.642-2 
C(>VCRUl\HOO PARA TOO(>$ 



Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.o 03/13 
Ill - Balan~os Orcarnentano, Flnanceiro, Patrimonial, Demonstra<;ao das Vari~i5es Patrimoniais 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 

~~~~ ....... ~~~~~~~~~~~~~'- ~~~ 
Av. Cel. VirgOio Tavera, 1710 -Antonio Miguel - CEP: 61.880·000 I ta it in g a 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
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ALT~'IRANOO MOREIRA CAVALCANTI 
SECRETARIO 

MUNICIPI S ONSrLTORIA 
00325 

11.003.500,00 

o.co 
11.003.500,00 

Sub-Total: 

Superavlts: 

Total Geral: 

11.003.500,00 

0,00 

Creditos Orcamentarios e Suptementares 

Credttos Especiais e Extraordinflrios 

Execu9ao RS Diferen93 RS 

71.458,29 10.932.041,71 

0,00 0,00 

71.458,29 10.932.041,71 

0.00 0,00 
71.458,29 10.932.041,71 

Fixa~oR$ Especifica~o 

Despesas 

Sem receitas orcamentarlas para esta Unidade Gestora. 

Receitas 

Balan~o Orqamentario 
Anexo 12, da Lein• 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04102185) 

Exerciclo de 2015 
Periodo: 0110112015 a 05/0112015 

Pagina.: 1 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 • SECRETARIA OE INFRA-ESlRUlURA 



Banco - Saldo Anterior Banco - Saldo Atual 
B.B 9.019·0 ILUMINACAO PUB 17 .671, 37 8.8 9.019-0 LLOMINACAO PUB 17.671,3'1 
s. ll 9.424-2 BSGOTAMBNTO SA S,?9 I}. 8 9.424-2 6SGOTAMBNTO SA 5,.79 
B.B 10.479-5 SB INFRA 8.684,29 B.B 10.<79-5 SB INFRA 12.609,08 
B.B 11.1.17-l PAV. LOU~ NOV 0,21 B.B 11.117-1 PAV. LOUR NOV 0,24 
B.8 11.119·8 PAV CONV 144/2 0,01 B.B 11.119·8 PAV C()NV 144/2 0,01 
B.U 12.701-9 INFRA- PAVIMBN1' 0, 62 U.B 12-701-9 lNFRA·PAVIMBNT 0,62 
B.8 14.825-3 PAVIMBNTACAO C 3.327,16 B.B 14.825-3 PAVIMBNTACAO G 3.327,16 o.u 14.827-X PAV JABUTI I1 444,88 B. I) 14.827-X P)\V JJ\llOTI II 444. 88 
8.8 11 .929·6 PAVIMBNTACAO C 11,17 8.8 14.829-6 PT\VIMBNTACAO C ll,17 
8.8 17.503-X ( MAPE 2584 1.483,30 B.B 17.503-X MJ\PE 2584 1.483. 30 
8.8 138.873-8 FUNDO ESPECIAL 376.105,00 B.8 138 .873-8 FUNDO ESPECIAL 376.105,08 
C8F 55-4 PAV IZIDIO FER 25,59 CBP 55·4 PAV IZIDIO FER 25,59 
CBF 59·7 PAV VIAS PUBL! 2.458,13 CBF 59-7 PAV VIAS PUBLI 2.458,13 ceP 210·6 PM ITAITINGA V 314,34 CBP 210·6 PM ITA!TINCA V 314, 34 
CEF 2.866·4 PRA<;A ANCURl 22.064,10 C~F 2. 966-•1 PRAC/\ /\NCURI 22.064,10 
C2F 6.721·0 PRA<;l\ S'f. P.NTO 29.559,23 CEF 6. 721·0 FRAGA ST. /\NTO 29.559,23 
CEF ? • 01'1-2 PRACA VILA NOV 34."169,41 CEF 7.017-2 PRA<;A VII.~ NOV 34. 769, 41 
CBP 10.098·5 PAV. IDIZIO PB 78.335,19 CSP 10.098·5 PAV. IDIZIO PE '18.335,19 
CBF 10 .100-0 CONST. AV. EUC .J.461,31 CBP 10.100-0 CONST. AV. EUC 3.461,ll 

Sistema GESTOR • MOdulo: Exocut;.ao Orr;amentaria Paglna.:19125 

0,00 o,oo Saldo do mes atual em Caixa: Saldo do mes anterior em Caixa: 

Caixa - Saldo Atual Caixa • Saldo Anterior 

80.533,50 84.458,29 Total: Total: 
0,00 13.000,00 Total das Despesas porTransfer!ncias: Total das Rocoitas por TransforOncias: 

13.000,00 Seeretaria de lnfraestrutura 
Despesa de Transferenctas Receita de Transferencias 

9.075,21 0,00 Total da Despesa Extra Or~amentaria: Total da Receita Extra Or~ament.lria: 

152,93 
3.709,07 
5.213,21 

CONlRIBUIC}.O SSPMI 
EMPRESllMO BB 
EMPRESllMO CEF 

Despesa Extra Orc;amentaria Receita Extra Orc;amentaria 

70.115,76 
1.342,53 

71.458,29 

Empenhado a Pagar Processado 
Empenhado a Pagar Nao Processado 
Total Empenhado a Pagar 

71.458,29 0,00 Total da Despesa Or~amentaria: Total da Roceita Or~ament.lria: 
71.458,29 Urbanismo 

Despesas Orc;amentarias Receitas Orc;amentarias 
DES PESA RECEITA 

Balanco Financeiro 
Anexo 13, da Lein• 4320, de 17/03164 (Portaria SOF n• 8, de 04/02/65) 

Exercicio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

P~gios.: 1 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA DE INFRA-ESlRUTURA 



Paglna.:io 125 Sistema GESTOR - M6dulo: Exccu~o Or~ntarta 

Al{i-AMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 

SECRETARIO 

MUNICIPI S CONS~L TORIA 

00325 l 

PREFElnJRA MUNICIPAL DE ITAITINGA, em 05 de Janeiro de 2015 
663.310,01 663.310,01 Total Geral: Total Geral: 
582.776,51 578.851,72 Saldo do mes atual em Banco: Saldo do mfs anterior em Banco: 

90105 
10,46 

647.001-8 ( DRENAG$M JABOT 
6'1•1.025-0 ( PAVXMENTACAO G 

,0, 05 CEP 

40,46 CBI' 
647.004-8 ( DRENAGBM JJ\BUT 
647.025-0 ( PAVIMENTACAO G 

CEP 
CBI' 

Balan~o Financeiro 

Anexo 13, da Lein• 4320, de 17/03164 (Portaria SOF n• 8, de 04/02/85) 

Ptigina.: 2 

Exerclcio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA 



Sistema GESTOR ~Modulo: Batan90s Contc1.bcts 

l TAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 
SECRETARIO 

.II 
4.780.004,86 4.780.004,86 Total Geral: Total Geral: 

Ativo Real Liquido: 3.496.631,64 

1.283.373,22 4.780.004,86 Soma do Passivo Real Soma do Ativo Real 

4.100.745,60 

4.119.()1)4,04 
77.681.56 

BENS IMO\.EIS 
BENS MO'-'EIS 

Alivo Permanente 

21.570.71 

0.02 
17.391,92 

1.618,04 

133,03 
64,98 

511,23 

1.851.49 

Dep6sitos I CrMitos Oiversos 

Cootribulcao Previdenciaria - Rogl.me Proprio 
ContribtJicao Previdenciaria - INSS 
IRRF 

CONTRIBUl<;;.110 SSPMI 

AUXILIO DOENCA - FMPS 
F Al TASIDEOUZJDAS 
EMPRESTIMO CEF 

482,75 

452,28 

30,47 

Rea!iz6vel I cones Penoentes Oevcoceas 

Salario F amllia 
ISS 

1.261.802,51 

421.420,98 

840.381,53 

Restos a Pagar 

Restos a Pa~r Processades 

Restos a Pagar Nao Process.ados 

582.776,51 

0.00 
582.776.51 

Oisponivel 
Caixa 
Banco coma Movimento 

Passivo Financeiro Ativo Financeiro 
RS TI!ulos RS Titulos 

Passivo Ativo 

Balan~o Patrimonial 

Anexo 14, da Lein° 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/0211985) 

Exerclclo de 2015 
Periodo: 0110112015 a 05/0112015 

Pagina.: t 

Estado do cesra 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
SECRETARIA OE INFRA-ESTRUTURA 



Sistema GESTOR. Mcidulo: Balanl'OS Contabeis 

fl" TAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 
SECRETARIO 

MUNICIPI S CON~ULTORIA 
00325 \ 

0- 1-1- 

71.458,29 71.458,29 Total Geral: Total Geral: 
Dt!fcit Verificado: 58.458,29 

71.458,29 13.000,00 Total das Varia9oes Passivas Total das Varia9oes Ativas 

13.000,00 REPASSE RECEBIDO 

13,000.00 Muta~s Patrimonlais AUvas 

71.458.29 

71.458.29 

Res-uttantes da E.xe~ao Orcamcnt~ria 
Oespesas Or~(nent3rias 
DESPESAS CORRENlES 

OUTRAS OESPESAS CORRENTES 
sem Receitas Or~mentilrias para esta Urudado Gestora. 

RS Titulos R$ Titulos 
Variacoes Passivas Varia¢es Ativas 

Demonstra9ao das Varia9oes Patrimonials 
Anexo 15, da Lein" 4.320. de 17103/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/0211985) 

Exercicio de 2015 
Perfodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

P~gina.: 1 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
SECRETARIA DE INFRA·ESTRUTURA 



Contas de Gestao -IN-TCM/CE n.o 03/13 
III - Anexos Auxiliares 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exe ref cio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q Q 
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AL TAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 

SECRETARIO 

MUNICIPI 

-!/. 
S ONJUL TORIA 

0032~ 

71.458,29 71.458,29 Total Geraldo Anexo 01: 

71.458,29 

0.00 

Despesas 

Despesas de Capital 

o.oo 
o.oo 
0,00 

71.458,29 

Receitas Correntes 

Receitas de Capital 
Receitas Correntes Jntra-On;amentllrias 
Deficit 

R E S U M 0 

0,00 

0,00 

oecucees do FUNDEB 

Oeducoes da Receita Patrimonial 

0,00 Deducoes da Receita Corrente 
71.458,29 71.458,29 OUTRAS DESPESAS CORRENTES DEFICIT Corrente 

71.458,29 0,00 Despesas Correntes Receitas Correntes 

Des sas Receitas 

(em R$ 1,00) Recelta e Despesa Segundo as Categorias Economicas 
Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1. eta Lei No. 4.320/64 

PB.gina.: 1 

Exerclcio de 2015 

Perloclo: 01101/2015 a 0510112015 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA DE INFRA-ESTRUnJRA 



MUNICIPIOS CONS l IA CONTABIUDADE ss 
Francisco A oruo do Nascimento Neto 

S cio Adml~~trador 
CPF: 360 7.57J.53 · {-ctCE: 01064810·5 

Nao exlstem Receitas Or1;amentarlas para esta Unldade Gestora. 

Receitas 

Fonte Cat. EconOmica Detalhamento Especifica91lo C6digo 
(em RS 1,00) 

Receitas Segundo as Categorias EconOmicas 
Anexo 2, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02185) 

Pagina.: 1 

Exercicio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL OE ITAITINGA 
11-SECRETARIA DE INFRA-ESlRUlURA 



ALTAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 

SECRETARIO 

Orgao: 07 Secretaria de lnfraeslrutura 
U.O.: 07.01 Secreta.ria de lnfraestrutura 

C6digo Especifica~o Desdobramento Grupo Cat. Economica 
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 71.458,29 
3.3.00.00.00 OUlRAS DESPESAS CORRENTES 71.458,29 
3.3.90.00.00 Apticacces Diretas 71.458,29 
3.3.90.30.00 Material de Consumo 118,00 
3.3.90.39.00 Outros Services de Terceiros - Pessoa 59.581,30 
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 11.758,99 

Total da Unidade Orcamentaria: 71.458.29 71.458,29 71.458,29 

Total Geral: 71.458,29 

Despesa Segundo as Categorias EconOmicas 
Anexo 2, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02185) 

Exerciclo de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

Pagma.: 1 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11- SECRETARIA DE INFRA-ESlRUTURA 



MUNICIPIO NS l TORIA 

00325 ( 
ALTAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 

SECRETARIO 

C6digo Especificai;ao Desdobramento Grupo Cat. Economica 

3.0.00.00.00 OESPESAS CORRENTES 71.458,29 
3.3.00.00.00 OUlRAS DESPESAS CORRENTES 71.458,29 
3.3.90.00.00 Aplica¢es Diretas 71.458,29 
3.3.90.30.00 Material de Consumo 118,00 
3.3.90.39.00 Outros Servieos de Tereeiros - Pessoa 59.581,30 
3.3.90.92.00 Despesas de Exerclcios Anteriores 11.758,99 

Total Geral: 71.458,29 

Despesa Segundo as Categorias Econl>micas - Consolldado 
Anexo 2. da Lein• 4320, de 17/03164 (Portaria SOF n• 8, de 04102185) 

Exercicio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

P4glna.: 1 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA DE INFRA-ESlRUlURA 



/.LTAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 

SECRETARIO 

MUNICIPI ~L TORIA 

00325 I 
(fL ./I. 

Orgao: 07 Secretaria de lnfraestrutura 
U.O.: 07.01 Secretaria de lnfraestrutura 

C6digo Especifica9ao Op. Especiais Projetos Atividades Total 
15.000.0000 Urbanismo 0,00 0,00 71.458,29 71.458,29 
15.122.0000 Admlnistrayao Geral 0,00 0,00 71.458,29 71.458,29 
15.122.0007 GESTAO ADMINISTRA TIVA E 0,00 0,00 71.458,29 71.458,29 

Total da Unidade Orcarnentarta: 0,00 0,00 71.458,29 71.458,29 

Total Geral: 0,00 0,00 71.458,29 71.458,29 

Despesas Por Fun~Oes, Subfun~Oes e Programas 
Anexo 6, da Lein• 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02185) 

Exercicio de 2015 
Perlodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

Pagina.: 1 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 • SECRETARIA OE INFRA-ESTRUTURA 



ALTAMIRANDO MOREIRA CAVALCANll 

SECRETARIO 

./!. 

C6digo Especificayao Op. Especiais Projetos Atividades Total 
15.000.0000 Urbanismo o.oo o.oo 71.458,29 71.458,29 
15.122.0000 Administracao Geral 0,00 0,00 71.458,29 71.458,29 
15.122.0007 GESTAO AOMINISTRATIVA E 0,00 0,00 71.458,29 71.458,29 

Total Geral: 0,00 0,00 71.458,29 71.458,29 

DHpesas Por Fungoes, Subfungoes e Programas 
Anexo 7, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02185) 

Exercicio de 2015 
Perlodo: 01101/2015 a 0510112015 

P3gina.: 1 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11- SECRETARIA OE INFRA-ESTRUlURA 



I AL TAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 

SECRETARIO 

s CONSUL TORIA 

00325 ( 

<&-- - /-/. 

C6digo Especifica9ao Ordinarto Vlnculado Total 
15.000.0000 Urbanismo 0,00 0,00 0,00 
15.122.0000 Administra~o Geral 0,00 0,00 0,00 
15.122.0007 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 

Despesas Por Func0es, Subfuncoes e Programas de Acordo com o Vlnculo 
Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02185) 

P8gina.: 1 

Exercfcio de 2015 
Periodo: 0110112015 a 0510112015 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA OE INFRA-ESTRUnJRA 



(' 
( 

0,00 0,00 0,00 0,00 Total Geral: 

0,00 0,00 0,00 0,00 Secretaria de lnfraestrutura 

Administra~o Essencial a 
Justiya 

Judiciaria legislativa Unidade Orcarnentana 

Despesas por Orgaos e Funcoes 
Anexo 9, da Lein• 4320. de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02185) 

Pilgina.: t 

Exercicio de 201 S 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11- SECRETARIA DE INFRA-ESTRUlURA 



(( 
( 

0,00 0,00 0,00 0,00 Total Geral: 

0,00 0,00 0,00 0,00 Secretaria de lnfraestrutura 

Relayoes Assistencia 
Exteriores Social 

Seguran9a 
Pu.blica 

Defesa 
Nacional 

Unidade Orcarnentarla 

Despesas por Orgaos e Fun~oes 
Anexo 9, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8. de 04/02185) 

Exercicio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

Paglna.: 1 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA DE INFRA-ESTRU'TtJRA 



0,00 0,00 0,00 0,00 Total Geral: 

0,00 0,00 0,00 0,00 Secretaria de lnfraestrutura 

Educayao Trabalho Sallde 
Previdencia 

Social 
Unidade Orcamentarta 

Despesas por Orgaos e Fun.,oes 
Anexo 9, da Lein• 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02185) 

P<igioa.: 1 

Exerciclo de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL OE ITAITINGA 
11 • SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA 



0,00 71.458,29 0,00 0,00 Total Geral: 

0.00 71.458,29 0,00 0,00 Secretaria de lnfraestrulura 

Habitacao Urbanismo Direito da 
Cidadania Cullura Unidade Or~amentaria 

Despesas por Orgaos e Fun~oes 
Anexo 9, da Lein• 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02/85) 

P8gina.: t 

Exerclclo de 2015 
Perlodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA 



0,00 0,00 0,00 Total Geral: 0,00 

0,00 0,00 0,00 Secretaria de lnfraestrutura 0,00 

Agricultura 
Ciancia e 

Tecnologia 
Gestao 

Ambiental 
Unidade orcamentana Saneamento 

0&$pesas por Orgfos e Fun~oes 
Anexo 9, da Lein• 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02/85) 

PSgina.: 1 

Exerclclo de 2015 

Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 
Estado do ceara 
PRE.FEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 • SECRETARIA DE INFRA-ESlRUTURA 



0,00 0,00 0,00 0,00 Total Geral: 

0,00 0,00 0,00 0,00 Secretaria de lnfraestrutura 

Comunicay6es Comerclo e 
Serviyos 

lndllstria Organiza9ao 
Agraria 

Unidade Orcamentaria 

Despesas por Orgaos e Funyoes 
Anexo 9, da Lei n• 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02185) 

Exerclclo de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

P~glna.: 1 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 • SECRETARIA DE INFRA-ESlRUTURA 



AL TAMIRANOO MOREIRA CAVALCANTI 

SECRETARIO 

·.-/-f 
ONSULTORIA 

71.458,29 0,00 0,00 0,00 0,00 Total Geral: 

71.458.29 0,00 0,00 0,00 0,00 Scctetaria de lnfraestrutura 

Total Encargos 
Especiais 

Desporte e 
Lazer 

Energia Transporte Unidade Or~ment~ria. 

Oespesas por Orgaos e Fun~6es 
Anexo 9, da Lein° 4320, de 17/03/64 {Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

P3gina.: 1 

Exercfcio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA DE INFRA-ESTRUlURA 



~ 
UUNICIPIOS ULTORIA rlcoNTAS!L(OAOE SIS 

Francis Antonio do Nascimento Neto 
Socio Admmistrador 

C • 360.887.573.03 • CRCtCE: 01064810.0 

Nao existem Receitas orcamenranas para esta Unidade Gestora. 

Receitas 

Orcada RS Arrecadada RS Diferen9a para +f- Especifica9'10 C6digo 
(am RS 1,00) 

Comparative da Receita orcaca com a Arrecadada 
Anexo 10. da Lein• 4320, de 17/03/64 (Portarta SOF n• 8, de 

Exerclclo de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

P3glna.: 1 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA DE INFRA-ESTRUlURA 



Estado do ceara Exercicio de 2015 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Periodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 
11- SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA Pilgina.: 1 

Comparativo da Despesa Autorlzada com a Realizada 
Anexo 11, da Lein• 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02185) 

OrgAo: 07 Secretaria de lnfraestrutura 
U.O.: 07.01 Secretaria de lnfraestrutura 

Cr~dltos Creoitos 
C<idigo Especiftca~o Oreamentarios e Especiaise Total Realizada Difereni,a 

Suplementares Extraordinaries 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 5.072.000.00 0,00 5.072.000,00 71.458,29 5.000.541,71 
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 1.290.000,00 o.oo 1.2.90.000,00 0,00 1.290.000,00 
3.1.90.00.00 AplicaQOes Diretas 1.290.000,00 0,00 1.290.000,00 0,00 1.290.000,00 
3.1.90.04.00 Contrala~ por Tempo 255.000,00 0,00 255.000,00 0,00 255.000,00 
3.1.90. 11.00 Vencimeotos e V~ullagens Fixas 850.000,00 0,00 850.000,00 0,00 850.000,00 
3.1.90. 13.00 Obfiga¢es Palrooais 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicics 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 
3.1.90,96.00 Rossarcimento de Despesae de 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 
3.1.91.13.0-0 Obriga¢os Pattonais 70.000,00 0.00 70.000,00 0,00 70.000,00 
3.3.00.00.00 OUTRAS OESPESAS 3. 782.000,00 0,00 3.782.000,00 71.458,29 3. 710.541, 71 
3.3.50.00.00 Ttansterencias a lnsli!uir;Qes 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 
3.3.50.41.00 Conlribui¢es 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 
3.3.90.oo.oo Aplica<;&ls Dlro1as 3. 772.000,00 0,00 3.772.000,00 71.458,29 3.700.541,71 
3.3.90.04.00 Contrata~ por Tempo 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 
3.3.90.14.0D Oiarias. Civil 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 25.000.00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo 190.000.00 0,00 190.000,00 118,00 189.882,00 
3.3.90.31.00 Ptcmla(:{>Qs Cuttl.Jrajs, Artist., 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 
3.3.90.36.00 Outros Services de Tcrceifos ~ 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00 
3.3.90.37.00 loca~o do Ma<>-Oe-Obra 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 
3.3.90.39.00 Outros SeM9os de TerCA>iros • 3.350.000,00 0,00 3.350.000,00 59.581,30 3.290.418, 70 
3.3.90.46.00 Auxilio--AJimen~Ao 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 
3.3.9°'47.00 Ob<lga'6QS Tributarios e 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 
3.3.90.48.00 Ouuos Auxllios Financeiros a 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 
3.3.90.92.00 Desposas de Eicitrcicios 24.000,00 0,00 24.000,00 11.758,99 12.241,01 
3.3.90.93.00 lndeniz<l¢es e Restituii;oos 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 
4.0.00.00.00 DESPESAS OE CAPITAL 5.931.500,00 0,00 5.931.500,00 0,00 5.931.500,00 
4.4.00.00.00 tNVESTIMENTOS 5.931.500,00 0,00 5.931.500,00 0,00 5.931.500,00 
4.4.90.00.00 ApUcai;oes [);retos 5.931.500,00 0,00 5.931.500,00 0,00 5.931.500,00 
4.4.90.51.0-0 Obras e Jnstala¢es 5.801.500,00 0,00 5.801.500,00 0,00 5.801.500,00 
4.4.90.52.00 Equipamen1ose Material 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00 
4.4.90.61.00 Aquis~ de lmOvels 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 
Total da Unidade Orcamentana: 0,00 11.003.500,00 71.458,29 10.932.041,71 



I Al TAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 
< • 

SECRETARIO 

71.458,29 10.932.041,71 0,00 11.003.500,00 11.003.500,00 Total Goral: 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 
Anexo 11, da Lein• 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n• 8, de 04/02185) 

Exerclclo de 2015 
Perlodo: 01/01/2015 a 05/01/2015 

P.Sgina.~ 2 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 
11 - SECRETARIA DE INFRA-ESTRUnJRA 
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Contas de Gestao- lN-TCM/CE n.o 03/13 
N - Demonstratlvo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

PRESTA~AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

OOVEllHAHOQ FARA lOOOS 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q Q 

==-==~~=~-==-==~=' ;JP ~-""--=•~1!'\ 
Av. Cel. Virgnio Tavora, 1710 -Antonio Miguel -CEP: 61.880-000 lta iti n g a 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 



~!' 
ALTA~lRANDO,MOREIRA CAVALCANTI 

{/ Secretario de lnfraestrutura 
CPF: 978.293.744-49 

Paco do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara 

Em, 05 de janeiro de 2015. 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do 

Ceara, em cumprimento ao dlsposto no lnciso IV do Artigo 6.o da Instrucao 

Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

no exerdcio financeiro de 2015 <0110112015 a 05101120151, nada tern a 

registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS 
CONCEDIDOS. 

DECLARACAO 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q Q 

~-=:===:::"'7":C:-':l:'==:=~~".'7"==:=-:=="~c====;==~~~~":":"'~"' ~~~~ 
Av. Cel. Virgmo Tavora, 1710 -Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 lta it i 0 g a 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642·2 
(;(IV~RNAHOO f'Af\A. 1000$ 
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Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.o 03/13 
V - Demonstrative das Doa~5es, Subven~5es, Auxllios e Contribul~s Concedidos (Modelo 04) 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 0 0 

===:-~=:-::====-~='=""""~===;'~~===:==;=~~= " OOYENootll.-:!OllL~ 
Av. Cel. Virgmo Tavera, 1710 -Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 lta iti n g a 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVEfl.NA.NOO PARA TODO$ 



a:»: ..--< --·/Ji . 
IRANDO MOREIRA CAVALCANTI 
secreterto de lnfraestrutura 

CPF: 978.293.744-49 

Pa~o do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara 

Em, 05 de janeiro de 2015. 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do 

Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.o da tnstrucso 

Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA PE INFRAESTRUTURA 

no exercicio financeiro de 2015 co110112015 a 05/01/2015), nada tern a 

registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOA<;OES, SUBVEN<;OES, 
AUXILIOS E CONTRIBUI<;OES CONCEDIDOS. 

DECLARACAO 

ESTADO DO CEARA A... 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 

=~~==-==-~=~~==-~==-~" ~WJll«tr.U!'\ 
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 -Antonio Miguel- CEP: 61.880-000 lta it in g a 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
¢()VC.RHAH 00 PAl\A T0006 
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Contas de Gestao- IN-TCM/CE n.0 03/13 
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas (Modelo OS) 

PRESTA<;;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercicio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

GOVERHANOQ PAl\A 1'.0008 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 0 0 ~~~~~~~~~~~~~~~~~""= .._...~~~~!:'\ 

Av. Cel. Virgnio Tavore, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 I ta it i n g a 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 



@e_-/jl' 
/ 

AifTA IRANDO MOREIRA CAVALCANTI 
secrerano de Infraestrutura 

CPF: 978.293.744-49 

Pac;o do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do ceara 
Em, 05 de janeiro de 2015. 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do 

Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.o da Instrucso 

Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA PE INFRAESTRUTURA 

no exercicio financeiro de 2015 <0110112015 a 0510112015>, nada tern a 

registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES 
NAO REGULARIZADAS. 

DECLARAt;AO 

OOV!RNAHDO PARA TOOOS 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 0 0 ~~~~~.,,...~~~~~~~~~~~~~~~" --~Wit!¢~~ 

Av. Cel. Virgilio Tavera, 1710 -Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 I ta it i n g a 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 



rJ 

1 ~ w l:l Vi L c: 0 l'9 8 ~ z c .~ ,, .. ... 
8. 
!a .... 
JI 

i 
gi ,, 
-8 
8 
if 
6. 
5. 
.5 
.: .. 
c5 
al 
IB 
..J 

'g 
gi 
~ a 
(!! . \ ~ 

~ 
0 
L 

13 
0 .. 
" "' ls "' 0 'O 0 .. w c: 

~ 
.. Bi L 'E 0 0 -c z: L 

,g 
~ 
~ s 
0 

Ill er 
.2 
~ 

z 
~ 
~ a. 

w 

'5~ "' 
~i c:: Cl) 

i~ ('I 

M! 
~ 

..J 
UJ > -~ 
~ a. 
ffl er 

z 0 z z z 
~ .m .. .m .. ::J •• ::J .. a .. a j -~ ~ :5 ~ 'C ~ 

~ iii 0 -E 
~~ 

.. 0 ::. z :!; z ::. 

..., 

.... It) 
;;,. 0 

~ g z w c i 0 
.... :E 

- > 0 
2 
2 
LU 
V) 

0 > - I- 
~ 
I- 
V) z 
0 
2 
LU c 

0 l<t 

s z 
LU 
2 0 



Contas de Gestao- IN-TCM/CE n.o 03/13 
VII - Demonstratives dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e cancelados (Modelo 06) 

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 

~=~~=~=~~=~=~~=~~' OOVEJUIO""-'*'P'Aa..!\ 
Av. Cel. Vlrgmo Tavera, 1710-Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 lta iti n ga 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
Q()VCRliANDO PARA r c c c s 



RESTOS A PAGAR INSCRITOS 

PRESTA~AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

~o 
' co.~~~ 

ltaitinga 
¢0VCRH4NOO PARA TODO$ 

ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Av. Cel. Virgilio Tavera, 1710-Antonio Miguel - CEP: 61.880·000 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
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/:7) /-?- I J , 
A,!:I,~ORlr~A CAVALCANTI 
L/ Secretarto de Infraestrutura 

CPF: 978.293.744-49 

Pa-;o do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara 

Em, 05 de janeiro de 2015. 

DECLARO, perante a Camara Municipal de ITAITINGA/CE e o Tribunal de Contas 

dos Municfpios do Estado do Ceara - TCM/CE, que durante o exerdcio financeiro de 

2015 <0110112015 a 05/01/2015> a SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA nao 

efetuou liauidacao, oaqamento, cancelamento e nem declarou prescri@o de 
RESTOS A PAGAR. 

DECLARACAO 

OOVEltNAHPO f"ARA T0003 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 

=--:=-::=:=c::='~'=T'=~~=;=.,,===~~=:=====::===-~~~= ' __., ~'IO..-CC'AI.~ 

Av. Cel. Virgmo Tavera, 1710 -Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 lta it in g a 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642·2 



Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.0 03/13 
VIII - Relat6rio do Setor Contabll (Modelo 07) 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/0112015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 

=~-====-~=~=~~=~==-= '7 OCNt.•u•owt.-:~~ 
Av. Cel. Virgilio Tavera, 1710-Antonio Miguel- CEP: 61.880-000 lta iti n ga 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
GOVERHAHbO !"ARA TOOO$ 



ASS: ~1-t 
NOMrf. Altamirando Moreira Cava:lcanti 
MAT.: 0035 

ASS: ---J4f'--!!#------ 
NOME: Fe Nascimento Neto 

MAT.: 648/0·0 (CRC/CE) 
RodrigUES 

Ordenador de Despesa: Contad0<: 

Pa~ do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara 
Em, 05 de janeiro de 2015. 

OBSERVAC0ES: 
0 gestor primou pelo zelo com o patrimOnio publico ja exislente, bem como peta aplicai;ao dos 
recursos recebidos de forma honesta e racional. 

D D 
e). a existencia de irregularidade ou ilegalidades, bem 
como falhas que tenham causado ou possam causar 
prejuizos ao erarlo. 

D D d). a regularidade da execu<;ao orcamentena da receita. 

D D c). a regularidade da execucao orcamentana da 
despesa. 

D D b), a propriedade e regularidade dos registros contabels. 

D D 
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que 
deram origem aos registros contabers. 

SIM NAO NAO APLIC. 

Examinada a prestacao de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE 
INFRAESTRUTURA, referente ao exerdcio financeiro de 2015 (01/01/2015 a 
05 /01 /2015). contatamos: 

' ' ' RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q Q 

-~~~~~;==~~~~~~~~~~~~~~~~~~ ~ ~~~~!:'\ 
Av. Cel. Virgnio Tavera, 1710-Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 lta iti n ga 

CNPJ: 41.563.628/0001·82 - CGF: 06.920.642-2 
OOVEkHAHOO PARA TOOOS 



Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.0 03/13 
IX - Terrno de Conferencia de caixa e Concilia~ Bancarlas (Modelo 08) 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

C()Vt.RNA .. 00 PARA T0008 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 

-~=~~=.===~~=~~=~~==~ ' ~-t<AAl.~ 

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 I ta it i n g a 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 



P~gina.:-1 12 SiSlema GES'IOR · M6dulo: E:x~ 0'>'1mentarla 

10.100-0 CONST. AV. EUCLID 
647.004·8 ( DRENAGEM JABUTI 
647.025-0 ( PAVIMENTACAO GEREAO 

Total da Und. 

Total da Unidade Gestora: 

PAV VIAS PUBLICAS 
PM ITAITINGA V 
PRAcA ANCURI 
PRA<;.~ ST. ANTONIO 
f>RACA VILA NOVA 
PAV. IDIZIO FERREIRA 

59-7 
210-6 

2.866-4 
6.721-0 
7 .017-2 

10.098-5 

14.827•X PAV JABUTI II 
14.829•6 PAVIMBNTACAO CENTRO 
17.503·X ( Ml\PB 2584 

138.873-8 ( FUNDO ESPECIAL INFRA 
55-4 (PAV IZIDIO FBRRBIRA 

INFRA-PAVIMBN'l'ACAO 
PAVIMSNTACAO GBRERAU 

12. 701-9 
14 .825-3 

17.671,37 
5,79 

12.609,08 
0,24 
0,01 
0,62 

3.327,16 
444,88 

11,l.7 
1.483,30 

376.105,08 
25,59 

2.158,13 
314 '34 

22. 064, 10 
29.559,23 
34.769,41 
78.335,19 
3.461,31 

90,05 
40,H 

582.776,51 
582.776,51 

9.019•0 ILUMINACAO PUBLICA. 
9.424-2 ESGOTAMENTO SllNITARI 

10.479-5 ( SEINFRA 
11.117-1 (PAV. LOUR NOVA 
11.119·8 PAV CONV 144/2008 

Saldo RS Nomenclatura 

SECRETARIA DE INFRA·ESTRUTURA 
Secretaria de lnfraestrutura 

B.B 
B.B 
B.B 
B.B 
B.B 
B.B 
B.B 
B.B 
B.B 
B.B 
B.B 
CEF 
CEF 
CEF 
CEF 
CEF 
CEF 
CEF 
CBP 
CEP 
CEP 

Org.: 11 
U.O.: 0701 
C6d. Conta 

190 
115 
116 
117 
118 
120 
123 
124 
126 
193 
192 
128 
130 
132 
204 
206 
205 
207 
203 
137 
138 

2. Em Banco R$: 582.776,51 (Quinhentos e Oitenta e Dois Mile Setecentos e Setenta e Seis Reais e Cinquenta e Um 
Centavos) 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

Aos 05 ( Cinco ) dias do mes de Janeiro de 2015, efetuou-se verificacao dos valores de Tesouraria, obtendo os 
seguintes resultados: 

Demonstratlvo • SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA 

Estado do Ceara 
PREFEllURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Termo de Conferencia de Caixa e Conciliai;ao Bancaria 



P'1Qil\8.:2 I 2 Sistema GESTOR ·Modulo: Exeoo980 O~menta~a 

Ai'.TAMIRANDO MOREIRA CAVALCANTI 
Gestor 

0 JCONTABIUOAOE SIS 
Francisco A I · o do ~sc1mento Neto 

'" Admlmstrador 
CPF.360. 7.573-53-CRCiCE 01064810·5 

4. Demonstrativo das Concllia~oes 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 582.776,51 (Quinhentos e Oitenta e Dols Mile Setecentos e Setenta e Seis Reals e 
Cinquenta e Um Centavos) 

Demonstrativo - SECRETARIA DE INFRA·ESTRUTURA 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Termo de Confer~ncia de Caixa e concluacao Bancarla 

4'-_s., 
ltaitinga .... ._. . 



Contas de Gestao- IN-TCM/CE n.0 03/13 
X - Rela~o de Contas, Saldos e Extratos Bancertos 

PRESTA<;;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

GOVERNAHPO PAl'tA T0~0$ 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 0 0 ~=-=~-=-~=-==-=~~' ?' ~---=$M.!:"\ Av. Cel. Virgilio Tavera, 1710 - Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 I ta it i n g a 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
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EXTRATOS-JANEIR0/2015 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(0110112015 a 0510112015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

~o 
.... --:OYEA>IO-'"l.IMICll'M.~ 

ltaitinga 
C()VC~NANOO PARA TOD()$ 

ESTADO DO CEARA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710-Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 -CGF: 06.920.6'12-2 
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OuviOOria BB 0800 729 5678 
P-are delicierites aud:<Wos 0800 729 0088 

SeM;o de A1er.ditnent\J ao CotWJmlCfor - SAC 0800 729 0722 

Transaei!O crotuada com SVceMO por: J8141140ALON$0 BESSA DA SJLVA 

cenc.ee l tfe Ateixiimento 65 
400( 000) I 0800 i29 OVOl 
Pi>r.J def.it:iEnti:s am1itJ•10! 
0800 129. 008E' 

-------------------------·--~~---------------- 
~---~--~------·---------------------~------- 

O,OOC 
OJ~·:> C: 

O,OOC 

e.oo c 

Valor RS 

13~ 333.'12 cl 
135.333.4'2- 0 
st.7.38.77 o 
58.~S.77 C 
so ~32.e2 c 

1~~.370 
3..456,74 D 

11 ~4£i,3A 0 
510,88 o 

6,239.67_0 
9683,72 fj 
(C154,2c;. 0 

1!>4,CSQ 
8:2,{!8 0 
3D,?a ~ 
38J3'2 0 
a.tH o 

22.~D 
187 SS D 
5~1.05 0 
4.C.421 0 
iOS,to D 
2eU.4J. 0 
100,58 0 
>ee.<!S D 
131.<3 0 
112,67 0 
212.'13 0 

31,57 0- 
SSS.9'4 0 
ses.eo o 
610:.79 o 

. S03.e1 D 
"1139.18 D 7o 

663,4~.000.00? ·?J 1 
663.429,000.007. 711 

--~6i42'9:~,0~7.711_ 
663.~~ .. QSJ0.001.J.~ 1 

-·-~·~~:.090.:007:711_ ... 
- _663.429.0~007.711 

663.429:0~.007.?1i - 
G63.8S0,000.009.569 
-e63.seo:o00009.SG.9 
ss3:0so.OOo.009.se9 
663 s·a0.ooo.009 569 

-sa3.i80.000.00s~s69 - 
663.eSO:OoO:o09.569 
663.as0.000.o09.s6g 

-- - · 65~.si0.000.oos.569 - 
663.seo.ooo.009.ses 

- · u3.sa-O.ooo:oo9.sa• 
a6s·.sao.OOo.oo9.ses 
663:SSO.DOo~oo9.ss9 
ei3.630.000.i:i09.569 
663.aSo.OoO.oo9.sss 

t2.301 
12.302 
1l303 
12.304 
12.305 
12.306 
12.307 

6:671.605 
70 

11.901 
70 

3.845.957 

+ _I~D-Cted.~oem Conta 
8B_~~~dminS1;frcmo 

+ Pagamento conta ruz ---8e-CPAd~S~p;;~-· - -·--- 
"" ~iD-Cled1to em Con~ 
+ TtaM1t:renda oo line 
~ T~felMaa~ line 
z, ~r81'1sr~r.c{a-ooTI.;; -· 
+ Transrerencia on tine 
• Ttansfe~Cia ~ (ine 

+ TrinSte~Ol'i'ii,;- 
~ Transter.C!'cia on tine 
+ T rensIOOOncia on line 
~~-~lifte- 
... Tr.1r1sferenda 00 tine 

--· ... Tra~ncla on 6ne 
- ··~r,.~;Sief!r,d; On II~- 

+ TransreccnciaOOi1ne 
* Tr~ferencia ~Me --.-r;~~cia'~-~-- 
::.rrans~a·M I'"~ 
+ T ransreroncia on tine 
.. -rn;n:s:er~ ~n rm.@ 
+nsn$tCr€n:c:~ on lin;- 
+ T~'lsfe,re~~ on l!ile 
-.. Ttanstarancta on ffne 
+ 1NsS Ar~3~o 
... -INSSA'fr~O 
+ 1NsS-Arrecad~o 
·iNSSArr~~ 
+ JN$.$ Arroi:id~ao 

- ... · iNSs Aireea~~o 
+ 1NSs · N<i<idaili·o 

es CP Admin sUpre.'Yl() 
-SALoC)- - 

Oocumen10 
1t1101/2ois 
16/0112()15 
191'0112015 

-19io1n01s- - 
23!01/i015 
23/0112015 
23/01/2015 
.23Jcif/~1s ·- - 
23101_!2015 

-~?/011201? --· 
23/01/2015 
23101/2015 
23/01/2015 
23I01i201s - - - 
-~~!1~15 
23/01f.201S 
23to11201s 
23J01/201s· 
23101/2015 

-2.:!Kl-i1201s 
23/01/201~ 
i:iro.t0.)15 
2~1'£CU5 
23/0t/2015 
23ro112-01s 
23101/2015 
23.ii>1J2IDs · 
23m1no1s 
231011201~ 
23101h015 
23/011201·5 
23101/7.015 
23t'01/201.S 
23/01/2015 
31t01iio1s 

OL mcvimentc OL balance-to H!st6rico 
221121201~ Sardo An!erior SaJdo 

o.ce c 

Otl201S 
0019-D Pt.ti ILUMJNCAO PUBl.ICA 

lam;amentos 

Coma corrwrte 
Per!Odo do GxtralO 

1210212015 10:25:54 Extrato conta corrente 

Cllente - Con ta atua I 

[oo.corn.orj 
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O!l'Moro 88 0800 729 5678 
Para <Sefk:ien~es aucfltivos 0800 729 0068 

Servcc de Aiend1mento ao ConSi.lmidor ~ SAC 0800 729 0722 

Transa~ ofetuada com $UCC$SO por. J81-11i40 ALONSO SESSA DA SILVA.. 

0.5876 
0.5876 
6.5658 

NOmOs 
Nc eoo 
Ummos12~ 

Rentabilidade 

2.814204259 
2,830742052 

3111212(114! 
30/0112015 

Valor da Cota 

17.671,37 
139.472,60 
ss.23e.n 
346,37 
0,00 
0,00 
346,37 
99.251.57 

SALDO ANTERIOR 
APLICAQCES (+) 
RESGATES (-l 
RENOIMENTO 8RUTO (+) 
fMPOSTO OE RENDA{·) 
IOF {-) 
RENDIMEITTO LiQUJDO 
SALDO A TUAL = 

Resumo do m~s 

35:062,03.3965 
35.06?.fl:l~:!'ifi~ 

5'!,.22,,3S2~S4 
33.597 ,659887 

Saldocota$ Quantidade co.It& Valor cota 
6,279,35~3~ 

47.~~:032t28 ~.622078&80 
20.&20,r22sn 2.S.23462121 
6.219:3So336-- ... • .... 

_ _t~.347,3n2~~ 
1.<464,374078 2,8.213$86-499 

ss:o62.o3396S · 

VaJorlOF Vak>r Va_1or IR Prej. Comp. 
_!?.671,37 

1~ .. 333,42 
ss.2:is.n 

-11.-129~5-, - 
_40.509,2a 

~ .~1B9.1e 
99.251,57 

Data Hi.st6rico 
3111212014 SALOO Al'ITERIOR 
16/0!!2915 )>.PLICA9A0 - 
19/011201$ RESGATE 
-· ·-·- Ajiica.~_12112not.; 

. i'P'i"!!~ 16/010)15 
2.3/0112015 A?LICACAO 
30/0112015 • SAtOOATUAL 

S PUBLICO SUPREMO• CNP JS PUBLICO SUPREMO 

3880.-6 
901!>.0 PMI ILUMll'ICAO PUSUCA 
JANEJR0/2015 

Cliente 
A9enaa 
coo ta 
Ml!s/ano relorS.'lcia 

t2102/2015 10:2$:25 Consultas • Jnvestimentos Fundos • Mensal 

1 uu.\;v1u.ur; 
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Cluvidooa ea 0800 729 5676 
Para dcficien1!!$ aud"divos 0800 729 0083 

SoNiQo de Alt:flcfimento ec Con$umidor • SAC 0800 729 0722 

Transa~ efctuada oom SIJCe$.So por. JJ37·1 f20 LVIS EOUAAOO Al VE$. 

Central dn A~ertdim~nto CD 
(00A 0001 I 08~0 129 0001 
?~~~ deticiontes r.cdi~lvos 
oaoo 129 ooea 

~--,.__------..---------~---------·--------------- 
-~·-------~-------------------------~--------- 

Saldo 
s.zs c 
s,1;c 

Valor R.$ pocumentc Ot. movimento Dt. balancete Hist6rico 
26110/2010 Salek> An:erlor 
'31f01l201S SA l 0 o 

A~nda 3880-6 
Conlacorrenre 9<24·2 PM DE ITAITINGA. ESG 
Periododocxtrcrto 01I01/201Sat6 3110112015 

Lan~amenlo$ 

Cliente • Conta aCual 

1210212015 ld:OS·S2 Extrato conta corrente 

l'agma t de L 
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Usuario: ad min 

Perlodo: De 01/01/2015 a 31/01/2015 

Lancarnentos Sem Transferencia Automatica 
Emissao: 09/0212015 

Data Ot. Bal. Hist6rico Doeume-nto Lote Debitos CrO-ditos Saldo 

Agencia: 3880·6 Conta: 10.479-S Titular: P MUN ITAITINGA SEINFRA 
31/12/2014 Saldo anterior 8.684,29 c 

0210112015 0196 • INSS ARREC. 00000000000010201 13105 476,85 
02101/2015 Movimanto do dla 476,85 0,00 

Soldo 8.207,44 c 
0510112015 0310· TAR DOCITED-E 00860051100049541 13113 7,60 
0510112015 0393 ·TED 00000000000010501 13105 5.213,21 
05.'0112015 0870 • TRANSF.ON LINE 00663880000009296 90026 13.000,oq/ 
05/01/2015 0470 • TRANSF.ON LINE 00663880000139229 99026 152,93 
05/01/2015 0470 • TRANSF.ON LINE 00663880000138901 99026 3.709,07 
05/01/2015 Movlmento do dla 9.083,01 13.000,00 

Sal do 12.124,43 c 
,,_ 

/01/2015 0470 • TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 40,00 
06/0112015 0120 • TRANSF POUPANCA 00663880510018041 99026 850,00 
06/01/2015 Movimento do dia 890,00 0,00 

Sal do 11.234,43 c 
07/0112015 0109 • PAG TITULO 00000000000010701 13105 405,00 / 
07/0112015 0870 • TRANSF.ON LINE 00663880000009$99 99026 2.000.oo/ 
07/01/2015 Movlmento do dia 405,00 2.000,00 

Sal do 12.829,43 c 
08/01/2015 0375 • IMPOSTOS 00000000000010801 13105 11.443,94 
08/01/2015 Movimento do dla 11.443,94 o,oo 

Saldo 1.385,49 c 
09/01/2015 0310 ·TAR DOCITED-E 00840090900089045 13113 7,80 
09/01/2015 0310 ·TAR OOCITED-E 00840090900089046 13113 7,80 
09/01/2015 0381-PGTO CONTAAGUA 00000000000010921 13105 69,50 
09/01/2015 0166 • EMISSAO DE DOC 00000000000010903 13105 485.00 
09/0112015 0166 • EMISSAO DE DOC 00000000000010904 13105 640,00 

,..J19101/2015 0109 • PAG TITULO 00000000000010902 13105 1.192,00 
l/01/2015 0361 • PGTO CONTAAGUA 00000000000010913 13105 51,28 

09/01/2015 0381 • PGTO CONTA AGUA 00000000000010906 13105 106,06 
09/01/2015 0361 • PGTO CONTA AGUA 00000000000010909 13105 52,34 
09/01/2015 0361 ·PGTO CONTAAGUA 00000000000010910 13105 46,65 
09/01/2015 0361 • PGTO CONT A AGUA 00000000000010920 13105 •6,65 
09/0112015 0361 • PGTO CONT A AGUA 00000000000010911 13105 46,65 
09/01/2015 0361 • PGTO CONTAAGUA 00000000000010912 13105 46,65 
09/01/2015 0381 • PGTO CONTA AGUA 00000000000010905 13105 46,65 
09/01/201'5 0361 • PGTO CONTA AGUA 00000000000010916 13105 46.65 
09/01/2015 0361 • PGTO CONTA AGUA 000000000()0010907 13105 46,65 
09/01/2015 0361 • PGTO CONTA AGUA 00000000000010908 13105 46.65 
09/01/2015 0361 • PGTO CONTA AGUA 00000000000010915 13105 373,20 
09/0112015 0361 • PGTO CONTA AGUA 00000000000010919 13105 60.38 
09/0112015 0361 • PGTO CONTA AGUA 0000000000001091'8 13105 489,11 
09.101/2015 0361 • PGTO CONTA AGUA 00000000000010914 13105 243,05 
09/01/2015 0375 • IMPOSTOS 00000000000010901 13105 434.07 
09/01/2015 0361 • PGTO CONTA AGUA 00000000000010917 13105 74.[)7 

09/01/2015 0470 • TRANSF.ON LINE 00663680000009569 99026 37,50 
09/01/2015 0470 • TRANSF.ON LINE 00663302000038538 99026 2.462,50 
09/0112015 0670 • TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 3.000,cxY. 
09101/2015 0870 • TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 s.ooo.oo-" 



usuarto: ad min 
Periodo: De 01/01/2015 a 31/01/2015 

Lancarnentos Sem Transferencia Autornatlca 
Emlssiio: 09/0212015 

Oata Dt. Bal. Hist6rico Ooeumento Lote oebitos Credito• Saldo 

09/01/2015 Movimento do dla 7.158,84 8.000,00 
Saldo 2.226,65 c 

1210112015 0109. PAG TITULO 00000000000011201 13105 67.68 
12/0112015 Movlmento do dia 87,68 0,00 

Saldo 2.158,97 c 

14101/2015 0470 • TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 30.00 
1410112015 0470. TRANSF.ON LINE 00663515000006342 99026 1.970.00 
1410112015 Movlmento do dia 2.000,00 0,00 

Sa.I do 158,97 c 

1510112015 0470 • TRANSF.ON LINE 00661295000701531 99026 20.000,00 
20.000./ 1510112015 0870 • TRANSF.ON LINE 00683880000009569 99026 

15/0112015 Movimento do dla 20.000,00 20,000,00 ,...... Saldo 158,97 c 

16/0112015 0310 - TAR OOC/TED-E 00830160900033526 13113 7.80 
16/0112015 0166 • EMISSAO DE DOC 00000000000011601 13105 118,00 
1610112015 Movimento do dJa 125,80 0,00 

Sal do 33,17 c 

19/0112015 0362 - E.ELETRICA 00000000000011901 13105 11.758.99 
13.ooo.o/ 19/0112015 0870 • TRANSF.ON LINE 00663880000138620 99026 

1910112015 Movimento do dla 11.758,99 13.000,00 
Sal do 1.274,18 c 

20/0112015 0310 ·TAR OOCITED-E 00800201000005323 13113 7.80 
20/01/2015 0310 ·TAR OOCfTED-E 00800201000005324 13113 7,80 
2010112015 0166 • EMISSAO DE DOC 00000000000012001 13105 600,00 
2010112015 0393 ·TED 00000000000012002 13105 1.870,00 

3.ooo.o/ 2010112015 0870 • TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 
2010112015 Movlmento do dia 2.485,60 3.000,00 

Saldo 1.788,58 c 

,?310112015 0362 • E.ELETRICA 00000000000012305 13105 144,50 
J/0112015 0362 - E.ELETRICA 00000000000012304 13105 18,92 

2310112015 0362 • E.ELETRICA 00000000000012302 13105 18,62 
23/lll/2015 0362 - E.ELETRICA 00000000000012303 13105 73,03 
Z3101/2015 0362 • E.ELETRICA 0000000000001Z301 13105 87,46 
23101/2015 0120 - TRANSF POUPANCA 00663880510014280 990Z6 600,00 
23/0112015 0120 - TRANSF POUPANCA 00663880510006719 990Z6 800,00 
23/01/2015 Movimento do dia 1.742.,53 0,00 

Sal do 46,05 c 

Z610112015 0310 ·TAR DOCfTED·E 00830260900039316 13113 7,80 
2610112015 0393-TEO 00000000000012601 13105 1.544,80 
26/0112015 0870 • TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 3.ooo.oo/ 
2610112015 Movlmento do dia 1.552,60 3.000,00 

Sal do 1.493,45C 

27/ll1/2015 0361 -PGTO CONTAAGUA 00000000000012701 13105 217,00 
27/0112015 0109 - PAG TITULO 00000000000012702 13105 178,34 
27/01/2015 Movimento do dia 395,34 0,00 

Sal do 1.098,11 c 

2810112015 0310 - TAR OOCITED-E 00860280900057152 13113 7,60 
28/0112015 0393 ·TED 00000000000012801 13105 2.600.00 
28/01/2015 0870 - TRANSF.ON LINE 00663880000009569 99026 3.000,00,... 

Pa9;na 39 de 71 
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992,03 c Saldo 30101/2015 

Movimento do dla 
Saldo 

28/01/2015 

Lote Oocumento Hist6rico Dt. Bal. Data 

Emissao: 09/0212015 
Ol?bitos creditos Saldo 

2.607,80 3.000,00 
1.490,31 c 

498,28 
498,28 0,00 

992,03 c 
99026 00663880000130672 0470 • TRANSF.ON LINE 

Movimento do dia 
Sal do 

3010112015 
30/01/2015 

Lancamentos Sem Transferencia Autornatlca 

Usuario: admin 
Perfodo: De 01/01/2015 a 31/01/2015 
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Ouvidoria BS 0800 729 5618 
Pare Cfeficientes audi~ 0800 729 0088 

SetViCo ee Atenc:timento eo Coos.umidor • SAC 0800 1?9 0722 

Transsyao efe!:Uada com s.uoe$$0 par. J3371120 LVIS EDUARDO ALVES. 

Cerltr.:al de- 1\t;i<indimr:nt.Q !:03 
400~ COOi I 0800 129 0001 
E';ira, def.h.~ient.e~ aue11t:1VO!J 
OBDO i29 009€1 

----~~--·------~---- ·---------~---------·--- 
--·-----------------~-----------~--·---------~ oasrnvA(;OSS; 

Ssld<> 
0.2.:c 
0.2~ c 

Valor RS Doeumento Hist6rico 
SaldO AnleriOf 
SAL DO 3110112015 

Ot. movimento Dt. balancete 
18/06'-:lOW 

A!)Gncia 3880. 6 
Cont;icorrente 11117-1 PPRLNOVAISOVTRAS 
Periodo <Soextrato 011C11201s ete 31ro11201s 

Lansamentos 

Clionte - Conta atual 

Eictrato conta corrente 

Pagina I de 1 . I uu.curn. DrJ 
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Ouvidoris 66 0000 729 S678 
P.tr;) delicientes audi!ivos 0800 729 0088 

Servi9) de Atendlmento ao Consumidor- SAC 0600 729 0722 

Tt8n$ayio efe.ruads OOm s1.1Ces.so por; J3371120 LUIS EDUARDO ALVES. 

cem e e t de ;..l~1:.di;-:-,~nt.o Bil 
4004 0001 I 0800 119 0001 
?iira derlci11ntes: audJ e Ivcs 
OBDO 129 0098 

---------------------------------------~------ 
09$t:R'1At;Oi:S: --~---~----·------------~---~----~--~------ 

Safdo 
ocac 
D,01 C 

Valor RS Oocurncinto H1St6rico 
Safdo Anterior 
SALOO 

Ot. mcvimcrrtc Dt. baJanc.ete 
20/08J2009 
31/01/2015 

t.encamentos 

3980-6 
11119--S PPRRFERREROUTAAS 
01!01/2015 ate 3110112015 

l\06nda 
Con1;:i ccrreme 
Pcriodo do exlr~.lo 

Client& - Conta atual 

l2/G2fl015 14:09:23 Extrato conta corrente ~: 

Pagina l de l 
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Ouvidoria BB 0800 n9 5678 
Para defieientes a!Jditivos 0800 729 0088 

Scrv~ do. Atendimerrto &0Con$1Jm1d0t - SAC 0600 729 0722 

Transa~ efetuada ccm eecesec per; J3371120 LUIS EDUARDO Al. VES. 

Cen~r~J de Atenoimen~o 88 
4004 0001 1 oaoo 12s 0001 
?~~ dnficlentes uuditivos 
oa-oo 129 oose 

Ssldo 
0.02C 
c.sz c 

Valor RS Documento ot. mcvlmento Dl balancett Hi:M6ric.o 
29/0812012 Saldo Anterior 
01/0112015 SAL 0 0 

Lencementce 

Agencia 3880-6 
Con!<l oorreote 12701-9 PMI- PAl/iMENTACAO JABUTI 
P.:riodo do excstc 0110112015 a1e.01ro11201s 

Cliente - Conta atual 

12/0212015 14:11:17 Extrato conta corrente 

Pagrna I de I 100.com.orJ 
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Ouvidoria BB 0800 729 5678 
Para defid:nta auailfvos osoo 7~9 oo~e 

serv~ de AtcncflfTl(ln1o ao Consumid°' ~ SAC 0600 ns 0722 

Transayio efeotuad.a com secessc pot. J8141140 ALONSO SESSA DA SILVA 

Central d~ AtendimRnto aa 
400~ OOOJ I 0800 ~29 0001 
Pc:ts d~fi<::Aenteg auditlVO$ 
0300 129 (1088 

SalcSo 
S?1,2$C 
6Q.12¬ C 

Valor RS Oocumento ot. movtmeoto Dt.. beiencete Hiat6rko 
21/101201-' seee Anterior 
3tt011201s S'A~L oo 

Latu;amentos 

01/2G15 Pe(;ooo co exuete 

Aganc:it:.i 3800-6 
Cor.ta ccrteote 14825-3 PRE.FEITURA MUNfCIPAL OE I 

Clienle ~Cont.a atual 

1210212015 11:34..47 Extrato conta corrente 

Pagma I de 1 [bb.com.br] 



httn<· 11~~ni hh.com. br/aaoi/noticia, bb?tokenSessao=67d748765f4c496383e44b0ebdl a. 12/02/20 l 5 

Ouvidocta 66 0800 729 5678 
Para deficient.es audl!ivos OSCO 729 00t!8 

Serv~ de Atcndimento ao Consumldor • SAC 0800 729 0722 

Tran:saQ&oeferue_da CQmS\JCe$$0por: J8141140Al0NSO BES.SA DA SILVA 

No mes 0,5876 
No ano 0,5676 
Oltimos 12 meses 6,5688 

Rentabilidade 

2.,814204:259 
2,630742052 

311121201'4 
301'0112015 

Valor <fa Cota 

2.722,90 
o.oe 
0.00 
16,0U 
0,00 
0,00 
16,00 
2.738,90 

SA LOO ANTERIOR 
APUCACOES (•) 
RESGATES(·) 
RENOIMENTO BRUTO (•) 
IMPOSTO OE RENDA (·) 
IOF (•) 
RENCMMENTO LiQUIOO 
$Ii.LOO AT UAL=- 

Resumo do m~s 

Quanlidade cot.as Valor eeu Saldo cotes 
<187.556303 
e67.5~303 567,556'303 

ValorlOF Valor Valor IR Prcj. Comp. 
2.72.~.90_ 
2.738,90 

Data Hi$t6rico 
31112/201< SALOO Atl!~R_JO~ 
30/01J:Z015 SALOOATUAL 

S PUBUCO SUPREMO • CNPJS PUBUCO SUPREMO 

388().6 
1482~3 PMI PAV PEDRA TOSCA E LOT 

-JANEIR0/2015 

A~nol3 
C<>nlB 
JJkslano referMcia 

CUence 

12/02/201511:35:12 Consultas • lnvestimentos Fundos • Mensal 

!'agina l de J [oo.com.orj 



https.z/aapj. bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao~de68fe33b054 7cl 5909b94d6f876... 12/0212015 

Ouvido(~ OD 0000 729 5678 
Para deficientes audlti\.ros osoo 7'29 00.QS 

Ssrviot;o ce Atenc!ln'lento ec C.Qf\Sumidor • -SAC 0800 729 0722 

Tra~efetu.00'1 c:omsuCCMopor. J337t120LUIS EOUAROOALVES. 

Cent~=l dn At~n011t>'lnto ~Q 
~on1 0001 1 neoo 129 0001 
fara det!cir.nt~~ ~uditivo~ osee 129 ecee 

Saldo 
e.eo c 
i1,00C 

Valor RS Oocumento Ot. movlmcnto 01. baJaneete Hist6rico 
0411012012 Saldo Anterior 
31/01f2D1S SA LOO 

Lani;amenlos 

14827-X. PREFEITURA MUNICJPAL DE I 
Ot/01/2015 s!e.31/01/2015 

Conta corrente 
Periodo do extrato 

Ciiento • Conta atuat 

Extrato conta corrente 

l'agma 1 de 1 1 oo.com.or1 



httns://aaoi .bb.com. br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=de68fe33b054 7c I 5909b94d6f876... 1210212015 

Ouvtaoria BB 0800 729 5678 
Pera do:ficjen1e.s audirivos 0000 729 0086 

So~ de Atendimento ec Conwmidor ·SAC 0800 729 0722 

Tc-aMay;OO cfc,uada com euceeec por. J33111ZO LUIS EOUA.qOQ ALVES. 

Norn.ts 0,5876 
No :i,10 0,5876 
O!timos 12 meses 6,5688 

Rentabilid1tde 

~.814204259 
2,_630742052 

3111212014 
30/0112015 

Valor da Cota 

4414,86 
0,00 
0,00 
2 .. 6t 
0,00 
0,00 
2.81 
447,49 

SALDO ANTERIOR 
APUCA90ES (+) 
RESGA'rE:S (·) 
RENOIMENTO BRUTO (+) 
IMPOS10 DE RENDA(-} 
IOF (·) 
RENOIMENTO LiOUIOO 
SALOO ATUAL : 

Resumo do mes 

158,062911 

Sa!do cotas Qv~ntkfbdc cctae Valor cots 
1S8,0~2911 
15oe1C82911 

ValorlOF Valor ValOl'IRPrcj. Comp. 
444,88 
"47,49 

Data HJst6rico 
31112/2014 SALOOANTERIOR 
SOf01/'201 S $AL00 ATUAt. 

S PUBLICO SUPREMO· CNPJS PUBLICO SUPREMO 

ssec-e 
14827-X PMI PAV P TOSCA JASUTI 
JANEJR0!201S 

Cliente 
AgOncia 
ccrue 
M6$1'ano r.:rle.rEncia 

12/02/201514.12.46 Consultas - lnvestimentos Fundos - Mensal 

Pagina l de I I bb.corn.br] 



J1ttos://aaoi .bb.com. br/aaoi/noticia.bb?tokenSessao=de68fo33b054 7c I 5909b94d6f876... 12/02/2015 

OU\lldOria SB 0800 729 5678 
Para (!.el'lcientes auditivos 0800 729 0088 

SeN''91) de Atendimento ao Con$urrud-or - SAC OS.Co 729 0722 

Transi)C;ii<) efetueaa ccm sucesso pee J3371120 LUIS EDUARDO ALVES 

C~ntral de A~End~man~o OD 
40o~ 0001 1 oaoo 129 oco1 
Para d.;ific::.ent~:; .audl t.ivos eace 129 coee 

-- ---------------~----- --------------------- 
-----------------------------~---·-----------~ ODS£RYAC¢£S: 

SaldO 
G.O'>C 
0 ooc 

Valot RS Documento 
Dt. movfmento Ol balanccte Hls.t6rico 

29111/2-012 Sal<fo Anterior 
31r'D112015 SA L_i5 0 

lan~amonto.s: 

14829-6 PREfflTURA MUNICIPAL OE I 
0110112015 at!ll a1m11201s 

Conte eeeente 
Periodo do exttato 

CHente • Conta atual 

1210212015 14:14.:33 Extrato conta corrente 

Pagina l de I 
:t UU.l..VW. Ut I 



""""'"·M~; hh Mm lw/"onilnntir.i:i hh?tnk~nSessao=67d748765t'lc496383e44bOebd I a... 12/02/2015 

r 

Ouvidoria SD 0800 729 5678 
P3r& de-ficientes auditiv0$ 0800 ? 29 0088 

Set~ de Atandimenio ec Consumor ~ SAC 0800 729 0722 

Tcansa~efetusde com &UCC$$0p¢r, J6141140At0NSO BESSA DASILVA. 

c~nlta! d~ nta~dimento QB 
•OOi 0001 1 ~eoo 129 coot 
rara Q~fieinn~c~ oudiliv~a 
oaoo 129 aona 

satdo 
o.oo c 
OGOC 

Valor RS Oocumento DL t>alancete His-l6rico 
Satdo Att.enoc 

-s"iiLDO 

Dt. movlmento 
23112/2014 

2.!i0~1201S~ 

Lane-amentos 

17503-X MAPE 2564 
01/2015 

Conte ccstente 
Pericdc do e.xtrato 

Clierrte ~ Conta etuat 

\2/.02/201511:39:35 Extrato conta corrente 

i-agina 1 ae 1 [bb.corn.br] 



httno·//~,mi hh cnm.hr/aani/noticia.bh?tokenSessao=67d748765f4c496383e44bOebd 1 a... l 2/02120 I 5 

OU'Vidoria SB 0800 729 5678 
Para dcflcier.tes audhivo& 0000 729 0088 

Serv~ deAlMdimenlo so Consumid0t ~ SAC 0600 729 0722 

Trattsa~o efetuada com eecessc por. J814i 1.;o ALONSO SE.SSA OA SIL.VA. 

Va.lor da Cota 
r 31/12/2014 2.814204?.59 

30/0112015 2.830742052 

Rentabilidado 
No mes 0,5876 
No anc O,S:0:76 
U'ltimos 12 meses 6,5588 

1.4&3,SO 
0.00 
0,00 
s.n 
o.oo 
0.00 
8,72 
1.492,02 

SAl.00 ANTERIOR 
APUCA<;OES (•) 
RESGATES (-) 
RENO!MEITTO SRUTO (+} 
IMPOSTO DE RENDA{·) 
IOF {·) 
RENOIMENTO LIQUIDO 
SALOO A TUAL = 

Resumo do mes 

527.077585 

Sisldocot.as QuantJdade cotas Valor cola 
527.onsi;s 
521,077585 

Valor IOF Valor V~lor IR PrcJ. Comp. 
l.483.30 
1.492,02 

Data H1$t6rlco 
311121201~ SALOO ANTERIOR 
30t01t2ci1s - ·sA~P9ATUAl 

S PUBLICO SUPREMO -CNPJS PUBLICO SUPREMO 

3$50.S 
17503-X MAPE 2584 
.JANEJR0/2015 

A~nda 
Cooia 
Mes/ano rafcnlncia 

Cliente 

12/0212015 11·39;55 Consultas - lnvestimentos Fundos • Mens al 

L oo.com. orj 



hf1n•· llR»ni. hh.com. hr/aani/noticia. bb?tokenSessao=67d748765f4c496383e44b0ebd1 a... 12/02/2015 

OLMdOO:a 88 0600 729 5678 
Pm 4e1!Clenta aud'rnvos 0800 729 0086 

Servic;io de Afendiment.o ac Coneumidor • SAC oaCIO 729 0722 

Transa~ sfetuadc. com scoeseo por. J6141140 ALONSO SESSA DA SILVA. 

Ccntr~l de A~cnd~mcn~u DD 
•004 000! I 0800 i29 OGOl 
~~ra defi~ient~s ~u~itivo~ 
1)000 i29 0088 

0,00-C 
-0 VO"C 

o.co c 

2~ 792,550 
1.140,00'0 
,_~.so.o 

28.5'00.0.SC 
22.9B3.02C 

229.830 
1.2.753 19 u 

-- -662.374.000.024.748 
·- -~63.~0.000.009.56$ 

-·-----!!20.1_ -- 70 
350 
850 
70 ··- 

Saldo Arrtcricr 
Sal do 

o.eo c 
Valor RS Documento OL balancete Hi&t6rico Dt. movlmeoto 

2211212014 
14/01120\~. 
14/01/2015 
14J01/2015 -····---- - 14/0112015. 
29.!'01/2015 
29.'0t/2015 
~112015. 
31/0~/201S 

138873-8 PMI FUNOOESPECIAL 
01/201 s 

Conta oxrente 
PC-riodo ee extt3lO 

Agenda 3880-6 
Cliente - Conta atual 

1210212015 11:42:03 Extrato conta corrente 

ragma 1 ue J lOO.COill.OrJ 



httns://HHni .hh.com. br/aaoi/noticia.bb?tokenSessao=67d748765f4c496383e44bOebd I a... 12/02/20 l 5 

Ouvidoria: BB 0800 729 5678 
PaHt d~!iciel'lle$ auditwo!l oaoo 729 0068 

S.:n1ico de A.!endimeneo so Consumid°'. SAC OSOO 729 0722 

Transayio ofetu.<kla com SU:OOMO por. J81411'10 ALONSO SESSA OA SILVA. 

No mC$ 0,5676 
No MO 0,5876 
U!timos 12 meses G.5e88 

Rentabilidade 

2.814204250 
2.830742(}52 

31/12/2014 
30;'01/2015 

Valor da Cota 

376.10S,oa 
22.753,19 
28.500,05 
2.119.97 
0,00 
0,00 
2.1 tB,97 
372.A78,1Q 

SALDO ANTERIOR 
Al'UCA~OES (+) 
RESGATES (·) 
RENOIMENTO BRUTO (•) 
IMPOSTO OE RENDA(·) 
IOF(·l 
RENDIMENTO LIOUJOO 
SALOO ATUAL = 

Resumo do mis 

Quantldade cctee Valot c9ta Saldo cctaa 
133.64S,267.109 

t0.102,300089 2,821144005 123,54Z,i1670:ZO 
- 4;~~!~0~794~ 

5.641.232146 
8.040,264681 2.829905594 131.583,23•701 

13~.SS.3...2~1701 131.563.231701 

VaforlOF Data HistOrico Valor Vilor lR Prej. Comp. 
31/1212014 SALOOANTERIOR 3!~1.95.0~ 
14/0,!12J11~ R~S~..!,E_ 28.500,05 

_ Af!!i~o11.~1_(¥2<»4.__ __ -"12,_s°'"as,3~- 
AJ>lieay$o 2111112ot4 t5.:0),!J~. _ 

2~1120~5 APLICA.c;A(! • __ 22.753.19 
3Qii°91120_i~ §ALOOATUAl 372 478.-1_! _ 

S PUBLICO SUPREMO· CNPJS PUBLICO SUPREMO 

3880-6 
13887~ PMI FUNDO ESPC:CIAL 
JANEIR0/2015 

Clients 
Ag8ncia 
Ccn1a 
MOs/ano retarCncia 

121021:!015 11:~2;1 '1 Consultas - lnvestimentos Fundos - Mensal 

Pagma 1 ne 1 {bb.com.br] 



lll htlps1/fplcoo1a.calxa.gov.ll</sigov/extrato/C(ln!ajrdviruaMmprimir.do?nomeFprm=extraloConlalndividualForm 

Sa!do Atualizado 30/01/2015 

Saldo 
(R$) 

25,SSC 

Valor {RS} Hist6rico Nr. Ooc. Data Mov 

GOVCONTA CAIXA 
4682600001 

3535/006/00000055-4 
PM ITA!TINGA 

de: 01;01;201s ate: 31/01/2015 

Origem do Extrato: 
GovConra CAIXA: 
Con ta Referencia: 
Nome: 
Periodo: 

: : Extrato das Contas Individuais 

CAIXA 



112 httos://sidmfextrato.caixa .. Q011.t.'/sidmrextrata/Controller/exuato_ex1raloFmdolnvestimento 

Servit;o de Atendlmento ao Cotlsta 

Nao i mpor t:e se s eu perfil e conservador·, mode redo ou agressiv-0. 
A CAIXA Lem um fundo fajto para voce! 

lnfonnat;oes ao Cotista 
Consulte se u exr r a ro de eunooe exclusivamente pelo Internet Bankin9 CA:JXA, de i o rma 
pr~tica e segura, e beneficie-se de todas as Vo:'lnt~gens .que os sesv i coe on-li.1e lhe 
p roparc i aaem, Fale com seu Ge s cnt:e p(flra eo l i c i t e z ii inibi(:ilo do e nvd o menssl a'o s eu 
extrato pelos coxre i os • All§m de x echiz i r sue s despeses com i mp i e s se«» e poscagem 
dot; extro tos 1 voce contribui para preserva~ao do me i o=emb ient:e .' 

IRRF 
0,00 

Rendimento Base 
0,00 

Dados de Tributafao 

r= 

Qlde de Cotas Va/orR$ Hist6n·c.a Da1a 

0,002208 

Qlde d:. Cotas 
0,002208 
0.000000· 
0,000000 

Valor em RS 
0,01C 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,01C 
0,00 

Resumo da Movimenta~ao 
I"" Hi.st6rico 

Saldo Anterior 
Aplica~oes 
Resgates 
Rendimento Bruto no MCs 
IRRF 
IOF 
T axa de Salda 
Saldo Bruto• 
Resgate Bruto em Transito' 
(•) VaJ"r s.ujeilo ~ tribu1a~ao, conforme IP,Qistacao em vigor 
Movimentaf8o Detalhada 

Data da Avalkl9fio 

IMes!Ano IFo,?ia 
I 011201s I 01101 

Conta Conenle 
006.00000055-4 

ICPFICNPJ 
I 41.563.62810001-82 

Aml~e do Perfil do tovestkior 

C/lente 
Nome 
PM ITAITINGA 

CNPJ d• Admklislrodora 
00.360.305/0001-04 

Endero'° 
BS - Quadra 04 • Lotes 3/4 - Brasilia/OF 

me 
aixa EconOmica Federal 

Admlnistradora 

No Mes(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cola em: 31/1212014 Cota em: 30101/2015 
'-~~o~.5~11~5'--~~'L'~-0~·~5~11~5'--~~"''--~~~5~,56~2~0~~~-'L'~~~4~,7~77~0~2~4~~--''L'~~~4~,8()"""1•~.5~8~~~ 

Rentabilidade do Fundo 

n/cio d;Js Atividadcs do Fvndo 
02/10/1995 

NPJ do Fundo 
00.834.074/00()1-23 

mlssBo 
12/0212015 

peraf-Bo 
0055 

C6dlgo 
3535 

ome da Ag~ncia 
ORIZONTE CE 

Extrato Fundo de lnvestimento 
Para simples verlflct1c80 

CAlXA- ExtralodeFl.lldos 



... https://goyconta.caixa.gov.br/sigov/extratolconta indiviclJaMmorimJr.do?ncmPFnrm=mttr:.t~Ml;:alnrlivirtsAFrvm 

2.458,lJC Saldo Atualizado 30/01/2015 

Saide 
(R$} 

Valor(~} Hist6rico Nr. Doc. Data Mov 

GOVCONfA CAIXA 
4682600001 

3535/006/00000059-7 
PM !TAIT! NGA 

de: oi/oizzors ate: 31/0112015 

Origem do Extrato: 

GovConta CAIXA: 
Conta Referencia: 
Nome: 
Periodo: 

: : Extrato das Contas Individuais 
CAIXA 

GovConlB Caixa 



1/1 https:ll!)O\ft(lnla.caixa.g;N.br/S190"/extrato/coom_indvi<kJal(imprimir.do?nomeForm=ex~a!oConlaloovirualform 

50,00C Saldo Atualizado 30/01/2015 

Saldo 
IOh\ 
\ ..... , Valor (R$} Histortco Nr, Doc. Data Mov 

GOVCONTA CAIXA 
4682600001 

2002/006/00000210-6 
PM DE ITAITJNGA DRENAGEM ESCOLA 

de: 0110112015 ate: 31/01/2015 

: : Extrato das Contas Individuais 
Origem do Extrato: 
GovConta CAIXA: 
Con ta Referenda: 
Nome: 
Perfodo: 

CAIXA 
GovConla Caixa 



112 h14>st/sidmfoxtra!o.caixa.g:N.br/sidm!extrato/Controlletlextra!O_e:xtretoFllldolnvestimen10 

Servi~o de Atendimento ao Co tis ta 

NAo importa se seu perfi1 e conserv~dor, moderado ou agressivo. 
A CAIXA tem vm fundo fei to para vocs t 

lnformagoes ao Cotista 
Consulte seu &xtrat<> de tvnaoe exclusivnmente pelo Internet B.Jnki1)9 CAIXA, dP. Form.:; 
pr~t.ica e s equ re , e oener i c i e=s« de todas as vant.lqe1l.S que c s s e cv i coe on-line lhe 
propo rc i aoam, E'"iJle com seu Gerente para solicita1t a i n i.b i ce o do env i o mens-al do s eu 

exr ra co pelos Cos x e i o s , Alem de reduzir suas despesas com i mpre s seo e poet eqa» 
dos exc ra cc s , voce conc r i bu i pe t:« preservEJ<;8<J do »e io-emb ient:«! 

IRRF 
0,00 

Rendimento Base 

0.00 

Dados de Tribulagao 

Olde do cotes Valor RS His!olico Data 

55,336003 

Qufe de cotes 
55,336003 
0.000000 
0,000000 

Valor em RS 
264,34C 

0.00 
0,00 
1,35C 
0,00 
o.oo 
0,00 

265,69C 
0,00 

Resumo da Movimenta~ao 
Hlston·co 

r": Saldo Anterior 
Aplicacoes 
Res gates 
Rendimento Bruto no M~s 
IRRF 
IOF 
Taxa de Saida 
Saldo Bruto• 
Resgate Bruto em Transito• 
(') Valor sujcfto a lribulai;:io, conforme lcgi.S!a:yao em vigor 
Movimenta~ifo Delalhada 

Dais da Av"liafA<:> 1An81ise do Pcrfil dO tovesuaor I
M6s/Ano IFolha 

0112015 I 01101 
Conta Cof1'f)tH6 

006.00000210-6 I
CPF/CNPJ 

41.563.628/0CXl1·82 

Cliente 
'Nome 
PM OE IT AITINGA DRENAGEM ESCOLA 

CNPJ da Admini:Strado/'8 
00.360.305J0001-04 

... nderet;e 
BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/OF 

Administradora 
me 

aixa Econ6mica Federal 

No Mes(%) No Ano(%) Nos Oltimos 12 Meses(%) Cota em: 31112/2014 Cota em: 30101l2015 
~-0=·~51~1=5 __ 1,Ll -~0,=51~1=5 __ ,llL ,,5,;:::56.,.2""0- f,LI __ _.:4..:.,7.:...77'-"0,,,_24:!.- __ ll 4,801458 

Rentabllldade do Fundo 

nick> das Atividadcs do Fund~ 
0211011995 

NPJdo Fundo 
00.834.07410001-23 

Fundo 
AIXA FIC PRATICO CP 

miss~o 
12/02l2015 

Oporo~<lo 
0055 

CCdigo 
2002 

me dB AgOnciD 
PACAJUS CE 

Extrato Fundo de lnvestimento 
Para simples verllicaf8o CAIXA 

CAIXA - Extrato do FUJX!os 



1/1 11lll)S:/l~.caixa.gcv.br/sigcN/extratolconta_individoalAmprimir.do?nomeFOfm=extratoCMl<!lncividualFOfm 

25,79C 22.188,97C 

22.188,97C 

"'> ctor .,., "1 t:,.;., or ~~,...,. ............. _ .. ...,...,,_ ........ 

4,05C 22.068,lSC 
21,34C 22.089,49C 

7,54C 22.097,03C 
63,26C 22.160,29C 

0,09490000 
0,00500000 
0,05960000 
0,00500000 
0,05600000 
0,00500000 

Saldo 
(R$) 

Valor (R.$) Taxa Data Mov Nr. Doc. Hist6rico 

03/01/2015 000000 REM BASICA 
03/01/2015 000000 CRED JUROS 
04/01/2015 000000 REM BASICA 
04/01/2015 000000 CREDJUROS 
07/01/2015 000000 REM BASJCA 
07/01/2015 000000 CREDJUROS 

30/0l/20l5 Saldo Atualizado 

GOVCONTA CAIXA 
4682600001 

3535/013/00002866 ·4 
PM ITAmNGA 

de: 01101;201s ate: 31/01/2015 

Origem do Extrato: 
GovConta CAIXA: 
Con ta Referencia: 
Nome: 
Periodo: 

: : Extrato das Contas Individuais 

CAIXA 
GovConta Caixa 



1/1 htlps://gtNCOOla.caixa.rp1.bt/sir,y:n/a)(f!al<>'coota Jncivirual~ mprim Ir .<!O?nomef orm = extratoConlalndividualForm 

Saldo Atualizado 

28,0SC 29.587 ,28C 
147,94C 29.735,2?C 

29.735,22( 

0,09490000 
0,00500000 

REM BASICA 
CREDJUROS 

000000 
000000 

03/01/2015 
03/01/2015 

30/01/2015 

Saldo 
(R$) 

Valor (R$) Tax,11 Historico Nr. Doc. Data Mov 

GOVCONTA CAIXA 
4682600001 

3535/013/00006 721-0 
PM ITAITINGA 

de: 01/01/2015 ate: 31/01/2015 

Origern do Extrato: 
GovConta CAIXA: 
Conta Referencia: 
Nome: 
Pe dodo: 

: : Extrato das Contas Individuais 

CAIXA 



1/1 ht1DS:l/<XNt00a.caixa.w1.br/siQOY/exlrat<>'coota_individual~mprimir.do?nomef°'m=extratoCoolalndividualForm 

14,43C J4.783,84C 
l 73,92C 34.957,76C 

34.957,76[ 

0,04150000 
0,00500000 

Saldo 
(R$) Valor (R$) Taxa Data Mov Nr. Ooc. Hlst6rico 

19/01/2015 000000 REM BASICA 
19/01/2015 000000 CREDJUROS 

30/01/2015 Saldo Atuallzado 

GOVCONTA CAIXA 
4682600001 

3535/013/00007017-2 
PM ITAITINGA 

de: 01/01/2015 ate: 31/01/2015 

Orig em do Extrato: 
GovConta CAIXA: 
Conta Referenda: 
Nome: 
Periodo: 

: : Extrato das Contas Individuais 

CAIXA 
GcYConta Caixa 12/02/2015. 



1/1 hnps:li!J()Veonta.cal•a.!J()V.brlsigcNlewa1o/cootaJndlvidoal/lmprimir.do?ncmeFe<m=extra'.oCootalndvidualF«m 

Saldo Atualizado 

70,74C 78.405,93C 
392,03C 78.797,96C 

7B.797,96C 

0,09030000 
0,00500000 

REM BASICA 
CRED JUROS 

000000 
000000 

24/01/2015 
24/01/2015 

30/01/2015 

Saldo 
(RS) Valor (R$ l Taxa Hist6rico Nr. Doc. Data Mov 

GOVCONTA CAfXA 
4682600001 

3535/013/00010098-5 
PM ITAfTINGA 

de: 01/01/2015 ate: 31/01/2015 

Origem do Extrato: 
GovConta CAIXA: 
Con ta Referenda: 
Nome: 
Periodo: 

: : Extrato das Contas Individuais 

CAIXA 
GollConiB c.,;xa 12/02"'1!, 5 



1/1 lltt~//nnvr~.c;:itxa.oov .br/sioov/extratolconla individuallimol'irnir .do?nomeF ci·m=extratoCon(aJndivicfualFctn\ 

Saldo Atualizado 

1,73C 3.•163,04C 
J7,32C 3.480,36C 

3.480,36C 

0,05000000 
0,00500000 

REM BASICA 
CREDJUROS 

000000 
000000 

14/01/2015 
14/01/2015 
30/01/2015 

Saldo 
(R$} Valor (R$) Taxa Hist6rico Nr. Ooc. Data Mov 

GOVCONTA CAIXA 
4682600001 

3535/013/00010100-0 
PMITAmNGA 

de: 01101;2015 ate: 31/01/2015 

Origem do Extrato: 
GovConta CAIXA: 
Conta Referencia: 
Nome: 
Periodo: 

: : Extrato das Contas Individuais 

CAIXA 
GovConta Caixa 12ma()15 



50,00C 

50,00C 130.211,200 

Valor (R$) Saldo (R$) 
130.21J,20C130.261,ZOC 

GOVCONTA CAfXA 
4682600001 

3535/006/0064 7004-8 
PM JTAmNGA 

de: 01;011201s ate: 31/01/2015 

r- 

Data Mov Nt. Doc. Hist6rico 
21/01/2015 000001 CREDTED 
29/01/2015 001094 ENVIOTEV 

30/01/2015 Saide Atualiz.ado 

Origem do Extrato: 
GovConta CAIXA: 
Canta Referencia: 
Nome: 
Periodo: 

: : Extrato das Contas Individuais 

CAIXA 
GOllCoola Caixa 12l02!2015 



II? 

Servifo de Atendimento ao Cotista 

Nlio imporca se seu pertJ.J e con se cve aor , moder ado cu agre.ssivo. 
A CAIX'A rem um t undo t e i t:o pilra vocs t 

tntormecoes ao Cotlsta 
Consul ce seu extr~r:o d~ fundos exclvsivamente pe)o Lntie r ne t: Banki.t')g CAIX.~, de i o rm« 
prAticl> e RP.(Jura, e benc i i c.i e=s o de xoae a as vancagens que os se rv l cos on-li;1e 1.~e 
p rop or c l onem , Fale com seu Gerente para solicitar a inibi~iio do c .. nv i o mensal do seu 
cxtrato pelos cor rei os . Alem de r edu z i r sv8s de speac a com impressao e postagem 
dos extratos, vocC concribai para prescrva~ao do meio~ambiente! 

IRRF 
0,00 

Rendimento Base 
0,00 

Dados de Tributaf5o 

Olde de Colas Valor RS Hi.storico Data 

8.384535 

Older de Caras 
8.384535 
0,000000 
0,000000 

Valor em R$ 
40,0SC 
0,00 
0,00 
0,21C 
0,00 
o.oo 
0,00 

40,26C 
0,00 

Resumo da Movlmentat;ao 
~Hist6rico 

SaJdo Anterior 
Aplicayoos 
Res gates 
Rendimento Bruto no Mes 
IRRF 
IOF 
T axa de Saida 
Saldo Brute" 
Resqate Bflrto em Transito' 
('} V<)IOr $Ujclto lt l.tibulayi'\O, Conforme leg.isla~ao em vigor 

Movlmentat;ao Detalhada 

Data da AvaHafAo 

olhs 
01101 

es/Ano 
0112015 

CPF/CNPJ come Corrente 
41.563.628/0001-82 006.00647004-8 

Cllente 

CNPJ ao Admin;strodara 
00.360.30510001-04 

Enderet;o 
BS - Quadra 04 - Lotes 314 - BrasilialOF 

Administradora 
me 

axa EconOmica Federal 

No M~s(%} No Ano(%} Nos Oltimos 12 Meses(%} Cota em: 3111212014 Cota em: 3010112015 
~~o~,5_1_15~~11~~0~,5_11~S~~·ll·~~~s •. S~6~20"--~~-'llL~~~4~,77~7~02~4'--~-'11'~~~4~,80"'-"'-14~58=--~--' 

Rentabilidade do Fundo 

ln;cio das Alividades do Fundo 
02/1011995 

CNPJ do Fundo 
00.834.07410001-23 

Funao 
AIXA FIG PRATICO GP 

m;ss8o 
12/02/2015 

Opera~eo 
0055 

CCdigo 
3535 

0100 ae AgSncla 
ORIZONTE. CE 

E"Xtrato Fundo de lnvestimento 
Par11 simples verificafiio 

CAIXA· Extrato de Fl>ldos 12l02/2015 



1/1 httnc:.·Jtrr¥tJNY:flft CRix.A: OCN.br/sioov/extralo/oaila Jndividual/i1norirni'r.do?rorlaF0<m=extrat.oContalncividualForm 

Saldo Atualizado 30/01/201 s 

Saldo 
(RS) 

40,46C 

Valor {R$) Historico Nr. Doc.. Data Mov 

GOVCONTA CAIXA 
4682600001 

2002/006/00647025-0 
PM DE ITAITINGA 

de: 01;01;201s ate: 31/0li2015 

Origem do Extrato: 
GovConta CAIXA: 
Con ta Referencia: 
Nome: 
Periodo: 

: : Extrato das Contas Individuais 

CAIXA 
GovCoota Caixa 12>1}2f,()15 



Contas de Gestao- IN-TCM/CE n.o 03/13 
XI - Atos de Norneacao da comtsssc de Licita~o e do Pregoeiro e Equipe de Apolo 

PRESTA<;;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

~OVCftNAffOO PAR.A TOOOS 

ESTADO DO CEARA ~ 
__ PR==E=FE=l=T=U=RA..====M=U_N_1_c~•P=A=L=D=E=l=T=A=IT=l=N=G=A= ..._o -- 0 ~ 

Av. C.el. Virgflio Tavora, 1710 -Antonio Miguel - CEP: 61.880-000 I ta it rr;-g a 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 
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• .. · :l -~;.::: .;-:- :Jl!1>'g? • !tv. Ce~. vt~gi!;::J ra·~·:.···a> 1110 · eai,...c An~6~o Mifuel .. tta:tinp • eeara 
::e;:· sa.sso-ccc - .CNP!: 41 5~3.523.'~lr_t.2 - Fones/Fb: 2S I 3377.1361 .. 

•• c: " • . . . d d bli....,.a,.. .xrr., - ... sta : ortana C!'lt?'Ull em. vigor na ata e sua pu ~· 

.\rt. 2° -· Compete a Comisssc de Li<:i~ cumprir com as normas gen.is de 
· ~=:::.;·;..:s e ~"r.rmtos admiliis::ati~os .las Leis.Fllt'!erais ~0 S.666i93. de.21 de junbo de 1993 e 

.i. ·\:·::,!:·~ ·..i i, aJ..-:iicistra.y!i> O:.reia: do Peder Executive do Municipio, ~ aindL os 
:-::i,~._1;.i1•:' ~;1;1N:it1:;.io~ 11!5 iegiS~oo correiatas t. in:><ru,yOes mmtd•s dos arpos dos 
~is'.c:-:-:;:..; de co.nrole intemo ~ extemo, respondendo seus ~ solidariamente. por 
··-•·' -! ~rii1···l-.\,.~···r:ida$ r:os nrocessos ti~ite•OriC's · ""~-'•··· ,,,._, .. •. • r . • • • ' • 

Pc,ir:,-Heori~u~ Bt.rros 
'1 ~~!~.,?. .. ,_ .. ·-- ---'------- ---- 

Supleutc 

- ,,_. - ------------·---=---------------, 
'\l.J:-ia Leontz ~da de . Prtsidellk . i CPF:783.823,733-15 ' . _.u.e-e~~- _.,1 _·----------l 

-~!!!i:_il!.!!_~ilna ,usuni!P . ~embro i CPF:U4.127 863-28 
.:'c~ C!odo111ar dt Uma MRlbri> ! CPI': 32i.A25:7'3-53 

c ~J:\HSSAO DE LICIT A<;:AO 

.\rt. r• --.:om~arosm¢ml;rosila (\)mi~o de Licitar;io ate 31dedemnbrode2015. 
_·:,;:;;..•~::; p~;;i~ membros a seguir, sob a ptesidendad.:i.~iro. ~Sal>er: 

RESOLVE: 

'• 
! ..:ansthac!oaaiiis. 

'"'f~F£lTO \ltX!CrPALDE ITAlTISGA, Isudodo<;nri. ao ulou1MSani1111~ lepis 

.J~tiD&a·. 06 de~~ de ~15. 

Alser« a compot~tks.Nmhros da 
Cvml.(siio de Ltcfrariio da hefeltllTa Mlln~ipol e 

l11Ji1i11ga. os quats indica e d4 OlllTt,IS Jll'Ovidbicias. 

,;"·· • . .:.-:.::: .. ,;.,:, :..:B:''.1$ 

.. - : ·' 



. .. ~- '.Art, ?"~_ComptteaEquipedoPre~cumpriicomas~~delicdaf;C>Oscc6c11ratos · 
adminisUlltivl)S ~-Leis Federals N"lt,~3 .. dt :?I dejunho de 1993 t n0 illlbito'da·-.mn~ : · 

. · [);rem 'e ll)dima. do Poder E."<.«utivo do Munieipio. observ*5 ainda, os priqefpol •• rlecidos n&s . 
legisl~ correl8ias c·i~ em.aiMK!as.dos 6rgJ.os dos si~ de wdlok: 'iulemo e extllr1!0 •. 

· resj>ondendo 'sous membros solidariaineme. par inqularidide ocomdas n06 pro cesl(IS licimOrios. · 

'Art. J", Esta Ponari:aenuariem "iP na dau.de sua pub~- 

' :.P_A~O;D_~ PREFEir\JR+"-"m.1cP.~ i>£.rrAtrNGA, GOvPNANDO PAh TODQS,- 

-. :~deJ~:~iOfs. . (_.·{)- _1 

, .. ·.· · .. {'£.~ 
. ' . ~C- =: ?-L 

PR.EF£1TO. MllNIC1P 
Preieltura ·Municipal de l!:aitinaa ~Av. C... vi;.i11o Tavera, ~710 • Bairro ~ ~I - ltalllnpf • Ceara ·----·------ - -·- .-:.. .. - ... -:........ . 

. ·· l .. : p,dio~~ae .. il.r.ros ~: ! s..J....re . 
·1 ~ ; ·. DamW ~· 

. 
· 'MaijatM.Mz Mhuda de Pl_1g1Mira 'CPF!"383l7B-15 . 

:' ~ecit/. . . - . ; . . . '. 

;: 
. ~~Lilia. . 

i· ......... cniJU.'17 .M3 211 .. : ' 
··:.. 
'·.be Cloik. r de um. I .. -w. CPlil11.G5.?tN3 

·, - I)' 

tQUWE DE_ PREGAO 

. , Afi.,1•-NomearaEquipedePreSaoaiill dedezcmbro~20l-S -~pelos~ 
a s.eguir: ~Ii a·preside.ncia do primeiro. a saber: . . . 

OPRUEITOMUNICIPALDEITAITINGA.~o~c.~1111~de..__~lepis 
t·co~ 

. ,. . . ·. . 
. - . . '.:· 

I . 
.. : . ... . 

ltahiaP1 :06 de )wire de 2815. . PORTARIA N° ocMllolS 

-, 

· . 
-· ! 

.. 
i 

.. 

, 
·, 

.......... 
• ...... " - · . . .. . .' . . . - ..•.. , "." _. ,_ ··. · ... · 



Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.o 03/13 
XII - Rela~ao das Entldades beneficiadas por Convenio 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

OOVElll~ANPO PARA TOOO& 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 

==~~~=='=""="-=====:=~~~~= " ~---=-.i.~ 
Av. Cel. VirgOio Tavera, 1710 -Antonio Miguel-CEP: 61.880·000 lta iti n ga 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 



~/p' 
ALAMIRANDO MORElRA CAVALCANTI 

(/ Secretarlo de Infraestrutura 
CPF: 978.293.744-49 

Pac;o do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara 
Em, OS de janeiro de 2015. 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do 

Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.o da Instrucao 

Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

no exercfcio financeiro de 2015 co110112015 a os10112015l, nada tern a 

registrar no MODELO 11 - RELA<;AO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR 
CONVENIO. 

DECLARA<;AO 

OOVE.f'U•tAMbO f>A,RA TOPQ:S: 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 ~~~~=;=~=;=~~~~~~~~~~~~~~..... ¢f.l'.~NWllC--~ 

Av. Cel. Virgilio Tavera, 1710-Antonio Mlguel-CEP: 61.880-000 lta iti h Q a 
CNPJ: 41.563.628/0001·82- CGF: 06.920.642-2 
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Contas de Gestao- lN-TCM/CE n.0 03/13 
XVI - Demonstrativos de Receitas e Despesas 

PRESTAc,;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 =~-==..==--===-~===--' ~~~ 

Av. Cel. Virgnio Tavora, 1710 -Antonio Mlguel-CEP: 61.880-000 lta iti n g a 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 

GOV£RHA.NOO PARA fOOO-$ 
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Contas de Gestao- IN-TCM/CE n.0 03/13 
XVII - Alterac;Oes das Normas que Regulam a Gestao 

PRESTA<;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exerclcio Financeiro 

2 0 1 5 
(01/01/2015 a 05/01/2015) 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 
(SEINFRA) 

GOVEflHAMbO PARA TOOOS 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA Q 0 

~===:==:=;==-"'!';==~~==-===;====:===-.._,,,,~= ..... ~llllMC .. Ai.!'\ 
Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710-Antonio Miguel -CEP: 61.880-000 lta iti n ga 

CNPJ: 41.563.628/0001-82 - CGF: 06.920.642-2 



ALTAMI(};k;;/JC~VALCANTI 
/ /secretario de lnfraestrutura 
V CPF: 978.293.744-49 

Pac;o do Poder Executivo Municipal de Itaitinga - Estado do Ceara 

Em, 05 de janeiro de 2015. 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do 

Ceare, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 70 da Instrucao 
Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a Adrntnlstracao Municipal de 

ITAITINGA/CE no exerdcio financeiro de 2015 C01/01/2015 a 

0510112015>, nao promoveu alteracdes das normas que regulam a gestao 

da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. 

DECLARA(;AO 

(>OYEJl.NA,NOO f'ARA T0006 

ESTADO DO CEARA ~ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITINGA 0 Q 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~..... OO'fe~~~ 

Av. Cel. Virgilio Tavora, 1710-Antonio Miguel -CEP: 61.880-000 I ta it in g a 
CNPJ: 41.563.628/0001-82 -CGF: 06.920.642-2 



An. 4" A Adnunistracao Pubhca Municipa,I obcdecers aos principios, estabelecidos 
no an. 37 da Constituicao Federal, bcm como, aos scguimcs: d1}(). 1, 

~.,.?(.~ 

CAPlTULO I 

DOS PRINCIPIOS 81\STCOS UA AD!\flNISTRACAO MUNICIPAL 

Art. 3° As atribuicoes dos auxiliares diretos do Prefeito Municipal si\o aquelas, 
estabelccidas na Lei Organics Municipal e no Regutamenro , objeto de Decreto Municipal a 
ser aprovado pelo Chefe do Poder Executive, que definira cornpercncias, deveres e 
responsabilidadcs · 

I 
Art. 2° As airibuicces do Chefe do Peder Executive Municipal sao aquelas definidas 

nas Constirulcoes, federal e Estadual e na Lei Orgamca do Municipio. 

Art. 1° 0 Peder Executivo e exercido pelo Prcfeito Municipal, auxiliados por 
assessores e secretaries municipais, agernes politicos e ocupanres de cargos comissionados. 
de livre norncacao e exoneracao. ·' 

DO PODER £XECUTrvo MUNICIPAL 

Altera a Lei n• 280 de I 5 de dezembro de 
2005 sobre a Estnnura Organizacional do 
Peder Executive Municipal de ltaitinga e 
da ourras providencias. 
i 

LEI MUNICJ]>AL N.• 284, DE 16 DE FF.VERE.I.RO D"t 2006 . . -_ .. 
,, J 

' • I 
REPUBLlCA FED ERA TlV A DO BRASIL 

MUNtCiPIO DE ITAITlNGA 
GAUINETE 00 PREFErro 

PREi'flf\.llltA tAUUICIPA&. Of 

ltaitinga 

!I 

·'· ... -· ..... I 



Art. 9° 0 planejamento e a execucao das arividades do Govcrno Municipal 
obedeccrao as diretrizes, estabelecidas neste Capirulo, e na Lei Organica e sera feito 'por 
meio de elaboracao e atualizacao, dentre ouiros] dos seguimes insrrumentos: 

I 
L Plano Diretor, quando houver; i 

Art. 8" A elaboracao e execucao dos planes e dos programas do Governo Municipal 
,obedecerao as diretrizes do Plano Pluria.nual e rerao acompanhamento e avaliacao 
permanentes, de modo a garantir o seu exito e assegurar a continuidade, duraotc o lapse de 
tempo nccessario a sua realizacao. I 

I 

' i . . 
I 
i 
' j 
I 

Paragrafo Unico - 0 desenvolvimenro _tera por objetivo, a realizacao plena de seu 
porencial economico e a reducao das desigualdades socials. no acesso aos bens e services. 
respeiiando vocacoes, peculiaridades e cultuia locais e, preservando o seu patrimonio 
historico, artistico e ambienral. 

1 Art. 6° 0 processo de ptanejamemo ' municipal devera considerar os aspectos 
tecnicos e politicos, envolvidos na fixacao de objetivos, diretrizes e metas, para acao 
municipal, propiciando que autoridades, t,ecnico·s de planejamemo, executores e 
represenranres da socicdade civil, participem do debate, sobre os problemas locais e (las 
altcmativas, para as suas solucoes, buscando conciliar imeresses e solucionar conflitos. . . I 

Art. 7" 0 planejamcmo municipal devera orienrar-se, alem dos principios fixados na 
Lei Organica Municipal, pelos segnintes princi~ios basicos; 

I. democracia e transparencia no aJesso as inforrnacces disponiveis; 
U, eficiencia e eficacia na uti!izi~o dos recurses financeiros, tecnicos e 

humanos disponiveis; · 
111. complementariedade e inrcgra9.i10 de poluicas, pianos e programas setoriais, 
IV. viabilidade recnica economica das proposicoes avaliadas, a. partir do 

intercsses social, da solucao e dos beneficios publicos; 
V respeito e adequacao a realidade local e regional, em consonancia com os 

pianos e programas estaduais e federals, existentes. 

r\ -.. ) 

SE(A-0 J 
l 

DO PLANE/AMENTO 
i 

An. 5° 0 Govcrno Municipal mante[a processo permanents de planejarneruo, 
visando ii promocao do desenvolvimemo do Municipio e ao bem esrar da populacao, assim 
come, a melhoria da prestacao dos services publicos municipais, 

I. Planejamcnro; 
II. Coordenacao; 

III. Descentrelizecao; 
JV. Controle. 

" . ~ :· ~" 



municipais. 
I 

Art. 14.Em furn;:ao da implanta.,ao do Plano Diretor, os projetos a sercm execurados, 
sob a responsabilidade do Peder Publico, serao 6rdenados em prograrnas gerais e setoriais 

' guardando, sempre, obediencia as diretrizes estabelecidas. neste sistema e no plancjamento, 

An. l 2 Enrende-se por Plano Diretor, o conjunto de decisoes harmonicas, destinadas 
a alcancar, no periodo fixado, determinados estagios' de .de.senvolvimento fisico, economico 
e social do Municipio. · 

Art. 13 0 Plano Diretor sera apresentadc', sob a forma de diretrizes e dele constarao 
as dcfinicoes harmonicas basicas adotadas, os el~mentos de informacoes que as justificarem 

/"> ea dcrerminacao dos objetivos globais pretendidos, na forma seguinte: 
- _, I 

I. fisico-territorial - com disposidao sobre o sistema viario, zoneamento 
urbane, loteamento e edificacees urbanas; 

IT. economico - com disp9si9ao sabre o desenvolvimenro e condicoes relativas 
a sua infra-estrutura economica; 1 

I 
ID. Social - corn normas destinadas a.rromo~ao social da comunidade locale ao 

bern-esrar da populacao; 
IV, institucional - com normas de crganizaeae dos services publicos e demais 

insntuicoes, que possibilitem a permanents planificacao das atividades 

§ 3° 0 Plano de Diretor definira as areas especiais e de interesse urbanlsrico ou 
ambiental, para o Poder Publico Municipal, arraves de lei especifica, exlgindo 
aproveitamenro adequado, nos termos previsros no § 4° do art. 182 da Consrituicao Federal. 

§ l 
0 

0 Plano Direror fixara os criterios que assegurem a funcao social da 
propriedade, cujo uso e ocopacao deverao respeitar a Jegislacao urbanistica, a prorecao do 
patrimonio arristico, historico, cultural c ambienral, bem como, o ·interesse da coletividade, 
observados os incisos VITT e IX do art. 30 da. Cqnsritui~o.Federal. 

I 

§ 2° 0 Plano Diretor devcra ser elab1rado, com a participacao das associacoes 
representatives da comunidade, diretaments inreressadas, em conformidade com Q incise 
xn do art. 29 da Constituicao Federal. I 

Art. IO Os instrumentos de Planejamenro Municipal, mencionados no artigo anterior. 
deverao incorporar as propostas,_ consiantes dos planes e dos programas seroriais do 
Municipio, observadas as suas aplica~-Oes, para o desenvojvimento local. 

An. l l 0 Plano Direror, a que se reflre o an. 182 da Constituicao Federal, e o 
instrumemo basico da politica urbana, a ser executada pelo Municipio, I . 

Plano de Governo, 
Lei de Direrrizes Orcamemarias·I 
Orcamento Anual; 

V. Plano Plurianual. 

IT. 
m. 
TV. 

-- . 

' -';- I-' • 



Paragrafo Unico - A Adrninistracao Municipal pcdera, mediante convenio, 
precedido de antorizacao legislariva, delegar competencia a 6rgaos ou enridades de Direito 
Publico Inrerno, para a execucao de services municipals, tendo como objetivo principal 
evitar a duplicidade de services de igual natureza, 

An 19 A delegacao de cornpetencia sera utilizada como instrumento de 
descentralizacao administrativa, com a finalidade de assegurar maior rapidez e objetividade 
as.decisoes, observados os limites estabelecidosj na Lei 'Organica Municipal. 

An. 18 A Adrninistracao Central cabe o estabelecimcnro de normas, pianos e 
programas, a serem observados pelos demais otgii9s da Administracao Municipal, visando 
ao desempenho de suas atribuicoes legais ou reghlamemares. 

I. nos quadros funcionais da Adrninistracao Publica. atraves da delegacao de 
competencia, disringuindo-se, em principio, o nivel de dirccao de execucao; 

II. na a"iio administrativa, medianre a manutencao de orgaos da Administracao 
Direta ou, ainda, mediante .convenios com orgaos ou enridades de outra 
esfera de Peder; 

m. na execueao de services da Administracso Publica, para a Adrninistracao 
Privada, mcdiante contraros administrativos de concessao ou aros 

' pen11i$SiVOS ou aurorizativos, precedidas de autoriaacao legislativa. 
('\ . , 

An 16 A execucao das atividades da Adrninisrracao Municipal sera, tanto quanto 
possivel, desccntralizada, de modo que as decisoes tomadas, guardem compatibilidade com 
o grau de habilitacao de quern deliberar, capaz de forrnar melhor juizo sobre os fates ou 
problemas apresentados. 

Art. 17 A descentralizacao efetuar-se-a: I 

SE<;:AO Ill 

DA DESCENT~LIZA(. . .\0 

Paragrafo Unico - A coordenacao 'sera exercida com rodes os nivcis da 
AdministracaoMunicipal, mediante a realizacao, sisternatica, de reunioes com secretaries, 
assessores, diretores, e demais ocuparnes de car-gos com f'un~ao executiva, sob a direcao do 
Prefeito Municipal. · 

SE<;AOU 
I 

OA COORDtNAcAo 
Art. 15 A a9ao adminisrrativa municipal sera -exercida, mediante permanenre 

processo de coordenacao, sobretudo ria execucao dos planes e programas de governo. quer 
. . . I gerais ou setortais. 



An. 22 A Esrrurura Administrativa do Poder Executivo Municipal compreende os 
orgaos da Administracao Direta e as entidades d~ Administraeao. 

I 

. 
TlTULOil 

DA ESTRUTURA GERALDA ADM£N1STR~<;:AO MUNICIPAL 

L o controle, pela chefla competentc, da execucao dos pianos c programas 
adminisrratlvos, bem corno, das normas que regem as atividades especifieas 
do orgao controlado: 

Il. o controle da aplicacao do dinheiro publico e da guarda dos bens do 
Municipio, pelos orgaos proprios dos sisternas de contabilidade e 
patrimonio. j 

SE(:AOIV 

UOCONTROLE 
' 

I d - d .. I . d . id od contro e as acoes a rrumstranvas evera ser exerci o, em t os os 
entidades ·da Adrninistracao Publica Municipal, compreendendo, 

I 

Art. 21 0 
niveis, OrgOOs e 
panicularmente: 

Art 20 E facultado ao Prefeito Municipal, delegar compeiencia para a pratica de 
atos administrativos. quando se trarar de 1 

I 
L lorayiio e relota~.ao no Quadro de pessoal; 

IT. criacao de comissoes e designa~o de seus membros, observando o disposto 
no an. 5 I da Lei Federal n° 866~/93; 

III. instituiya_o e dissolucso de grupos de rrabalho; 
IV autorizacao para contratacao ~e servidores, por prazo deterrninado, e 

dispense, resguardado os direitos dos contratados, mediarue autorizacao 
legislativa; J 

V. aberrura de sindicancia e de processes administrativos, bem come aplicacso 
de pcnalidades; 

Paragrafo lrnico - 0 ato administrative de delegacao, que sera sempre motivado, 
indicara, com precisao, o seu fundamenro legal ou regulamentar. a autoridade delegantc. a 
autoridade delegada e as atribuicoes, objeto da delegacao. 

~-- .. •-'. 



ill ORG.~OS DE ATUACAO PROGRAM..\TJCA 
I . 

JI. ORGAO DE EXECU<;..\o I!"iSTRUMENTAL 
I 

I. Secretaria de ~dmioistra~iio i. ~EAD; 
2. Secreraria de Firrancas - SEFIN. 

1. Assessoria Especial - ASSESP; 
2. Comissao Permanenrs de:Lioitac;ao - CPL; 

2. J. Membros da CPL, I 
3. GabinetedoPrefeito -G~RE; 

3.1. Assessoria d~ Anicul~9iio Politics - ASP AP; 
3.2. Assessoria de Comun!ca<;-ao Social - ASCOM; 

4.2.1. Assistencia da P,.SCOM; 
3.3. Conrroladoria lmema - CONT.JN: 
3.4 Ouvidoria Ger~l- OUVGER; . 

4. Procuradoria Geral do Municipio- PR.OGER 
4. J Subprocuradoria Fiscal - SUPROF 
4.2. SubprocuradoriaJudi~ial - SUPROJ; 

5. Secretaria Executiva - SECREX; 
6. Gabinete do Vice-Prefeitol- GA VPRE 

6. 1 Assessoria de comunid,ayl!o social 
6.2 Assessoria de aniculacao potltica 

I 
I 

' r>; 

I. ORGAOS OE APOJO E ASSESSORAMENTO SVPERJOR ! . 

l. orgaos de apoio e assessoramenjo direro ao Prefeito. com funcoes auxiliares 
de natureza adrninisrrativa, j~ridica e de representacao dos interesses 
municipais e comunitarios; 

IT. secretarias municipals, classificadas come de execucao instrumental (meio) 
e de atua~.iio programatica (Jim); 6rgilos de primeiro nivel hierarquico, com 
funv!'>es de planejamcmo. cornando, coordenacao, fiscalizacao, execucao, 

r=. conrrole e orienracao normariva da acao do Poder Execurivn, 
y I . 

. Art. _24_ A Estrurura Organizacional B<isjca da Prefeitura Municipal de Itairinga fica 
assrm constituida: 

Art. 23 0 exercicio das atividades da Adminisrra<;ao Direta sera respondido pelos 
6rgaos subordinados, diretamente, ao-Chefe do Peder Executive, a saber: 

CAPIT{JLOl 

DA ADMI.NlSTRf (:AQ DlRET A 

, 
' 



§ 4° Os cargos de provimento em cornissao sao de livre nomeacao e exoneracao, por 
pane do Chefe do Peder Executive Municipal. ! 

! 
I 

I 

I § 2° Os cargos de provimento efetivo serao regulamcncados, per Lei Municipal. 
I . 

§ 3° A investidura em Cargo de Provirnento Efelivo ou de Emprego Publico, 
depcndera de previa aprovacaoem Concurso Publico de Provas e Titulos 

§ 1° Os cargos de provimcnto em com)ssao sao os constantes do Anexo I, pane 
integrantedesra Lei. 

00 QUADRO DE PESSOAL po PO DER EXECUTIVO 
I 

Art. 27 0 Quadro de Pessoa! da Prefeitura Municipal e composto por cargos de 
provimenro efetivo e de cargos de provimento em comissao 

An. 25 Bntende-se per Administra~o lndireta, o conjunto de emidades dotadas de 
Pcrsonalidade Juridica, criadas por Lei Muniolipal. na forma do incise XJX do art. 37 da 
Constituicao Federal. 

Paragrafo lJnico - A A:dminist~a~ao l~direta compreende as empresas publicas. 
sociedades de ccooomia mista, amarquias .e funyac<'.ies publicas. 

Art. 26 A panicipacao de pessoas juridieas de Direlto Publico lnrcrno, no capital de 
empresas publicas e sociedades de economia mista, criadas pelo Municipio de Itaitinga, 
sera permitida.. desde quc a rnaioria do capital, cPm direito a voto, pertenca ao Municipio 

I 
CAPITmlo nr 

I 

I - DA AOMINISTRA(:AO INDr.RETA 

I 
i 
I 
I 

I. Secretaria de Agriculmra, Pecuaria e Pesca - SAGP.E; 
2. Secretaria de C~·trvra, Turi~mo e Esportes - SECUTE 
3 Secretaria de Educacao - SEDUC; 
4. Secreraria de lnfra-Estruto~a - SEJNFRA; 
5 Secretaria de Meio Arnbicnte e Defesa Civil - SEMAD; 
6. Secretaria de Planejamento e Desenvolvimenro Economico- SEPLAD; 
7. Secreraria de Saude - SES~U. · 

7, 1 Hospital e Marernidade Ester Cavalcante Assuncao Hlv1ECA. 
8. Secretaria de Trabalho e Acao Social - SETAS. 

I 
I 

C' •• - 
,- 



Art. 3 l Lei especifica dispora sobre o Plano de Cargos c Carreiras dos Servidores 
Publicos Municipals, ocupantes de cargos de pi.ovimento efetivo. 

Paragrafo Unico - A Lei Municipal, a;que se referc o caput deste artigo, dispora 
sabre a redisrribuicao dos cargos de.provimento efetivo, emre osorgscs da Administracao 
Publica Municipal. criados por esta Lei'. I 

§ 2° A remuneracao do ocupante de Cargo Cornissionado, nao detentor de Cargo 
Efetivo, c composta de venci memo e representacao, conforme o que disoile o Anexo TL I . desta Lei. , 

§ 3° 0 servidor, nao podera acumular o!vencimemo basico do Cargo Efetivo, com o 
vencirnento basico do Cargo Comissionado, resguardados os direiros adquiridos. 

§ 1° 0 Scrvidor ocupanre de Cargo Efetivo, nomeado para Cargo Comissionado, 
tera acrescido a sua remuneracao, o valor da representacao do Cargo Previsro no Anexo 11, 
desia Lei. 

Paragrafo Unico - Ficam extintos os cargos de provimento em comissao e as 
funcoes de confianca que renham sido criados por leis anteriores, nae previstos no Anexo I, 
a que se refere o caput deste artigo, resguardados os direitos politicos inerentes aos direiros 
adquiridos. I 

-d di. ·-- td An. 30 A remuneracao os cargos e provrmento em corrussao, sao os consran es o 
Anexo II, desta Lei. 

Art. 29 A nomenclatura e a quenridade dos cargos de provimento em comissao silo 
os consiantes dos anexos I e fl, desra Lei. 

Art 28 Os cargos de provimeuro em cd,111issilo, dcnorrunados Membros da Comissao 
Permanente de Licitacso, so podem ser provides por seryidores do Quadro Permanente do 
Peder Execuuvo, observado o disposto no.cap/11 do an. 51 da Lei Federal n° 8666/93 de 21 

' de junho de 1993. · 

._ 

I ~ 
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SECA@ 11 

DA COMJSS,\O l'&RMA~NTE DE L[ClTACAO 

Art -~ c . c . - p I d L" . - . ~-> ompere a omissao ermanente . e rcitacao: 
I 

I. Realizar colcta de precos e proceder as licitaeoes municipals; 
IL Determiuar a forma de licita~o a ser empreendida, obcdecendo a legislacso 

vigente; I · 
ru. Preparar e expedir cartas-convirs para os fornecedores; 
JV. Elaborar e encaminhar, para publicacao, avisos e editais; 
V Proceder as alienacoes de bens considerados inserviveis para a 

Administrayao Municipal; 
VT. Realizar as sessoes publicas para abertura das propostas recebidas; 

VIL Submeter ao Chefe do Gabinete ~o Prefeito, os resultados das licitacoes; 
VTIJ. Presrar informacoes e emitir relatorios periodicos, em curnprimento as 

normas aplicadas ao serer; I 
IX Elaborar cartas-convite e promover sua distribuicao; 
X. Propor homologacgo, revogacao ~u anulacao de licitacoes; 

An. 32 Compete a Assessoria Especiat: 

l Assistir, politica e socialmente, lo Chefe do Poder Executive, encarregando- 
se de todas as. atividades rorineiras e circunstanciais; 

rt Assessorar o Prefeito por rodes os meios e esforcos disponiveis, em sua 
represenracao politica e social; 

lI1 Promover a articulacao e apoio especial aos orgaos da Administracao 
Municipal, intermediando entre estes ea Cornunidade; 

fV. Transmitir e controlar as ordens ernanadas do Chefc do Peder Executive; 
V. Participar das arividades relacionadas com o cerimonial publico, agenda e 

aud iencias do Prefeito Municipal; 
i 

DA ASSESS0Rt4. ESPEClA L 
I 

Tim4om 

nA COMPETENCIA DOS <~RG.~OS JNTEGRANTES 
DA ESTRUTUR'\ ORGAf IZACIONAL BASICA 

CAJ>iT~iLO I 
. - I 

DOS ORGAOS DE APOlO SUPERIOR E ASSESSORAl"WENTO . I 
I 

SECAOI 

, 



Assessorar o Prefeito em sua representacao politica e social, 
Estabelecer a agenda dlaria do. Prefeito e coordenar o roteiro de suas 
audiencias; 1 Estabelecer contatos e audiencias com autoridades e representaeoes de 
grupos sociais ~ poli~icos. I . . . . 
Manter o Prefeito informado sobre as matenas divulgadas pela rmprensa, de 
interesse da Admlnistracao Municipal. 
Assessorar o Prefeiro nas atividades de comunicacao social, a cargo da 
Assessoria de Comunicacao Social; 
Reccber, redigir, expedir e controlar as correspondencias oficiais do 
Prefeito, organizando e mantendo atualizado respective arquivo; 
Zclar pela manutcncao, uso c g\iarda do material de expediente e bens 
patrimoniais do Gabinete. 
Coordenar providencias para o apoic ao Prefeito, em relacao aos meios de 
transpones; 

.r"'"''\ 
I 

I J. 

Ill. 

JV. 

v 

VI 

vn. 
VIII. 

An. 36 Compete ao Gabinete do Prefeito Municipal· 

DO GABJ.1'1.ETE Op PREFEITO 

SECAOIV 

I 
SECAO IO 

An. 35 - Rcvogado 

Participar do processo de coleta de precos: 
Expedir cartas-convite para os Iomecedores; 
F.ncaminhar. para publicaeao, avisos e editais; 
Panicipar dos trabalhos relatives as alicnacoes de bens considcrados 
inserviveis, para a Administracae Municipal; 
Providenciar a distribuii;do de cartas-convitc e promovcr sua distribuicac; 
Cumprir as normas e _procedjmenros relatives as licitai;Oes; 

L 
[! 

r--; 111. 
JV. 

V. 
VI. 

Art 34 Compete aos Membros da Cornissao Permanente de Licitacao: 

SUBSE:-<;AO UN[CA 

DOSMEMnROS DA COi\IlSSAO PERMANENTE OE LICD"ACAO 

Deliberar sobre rccursos relativls aos procedimentos licitatorios; 
Dcliberar sobre qualquer materia refereme as licicai;:Qes: 
Sugerir normas relatives as licitAc;oes; 
Acompanhar e avaliar o cumprimento de normas e procedimentos relatives 
as Iicitacoes: 

XL 
Xll. 
xm 
XlV. 



!IL 

n 

Acompanhar as atividades promecionais voltadas, ii· realizacao de eventos 
oficiais do Govemo Municipal; 
Acompanhar o desenvolvimenro pas atividades relacionadas com pesquisas 
publicirarias e promocionais: I 

• Promover e acompanhar a execucao 'dos trabalhos pertinemes .a area de 
propaganda; I 

T 

Art. 38 Compete a Assessoria de Comunicacao Social: 

SU:BSE<;:AO U 

DA ASSESSORIA DE COMlJNlCA<;:AO SOCL.U 

l. Manter articulacao permanente corn o Legislative Municipal, para facilitar a 
aprovacao de ates emanados do Peder Executive; 

!J. Promover a coordcnacao polhica, emre os poderes constituidos e as varias 
esferas adrninistrativas; 

DJ. Assistir ao Prefeito, no que t~nge a informacoes politicas, propiciando 
articulacao sarisfatoria com as liderancas municipais; 

IV. Preslar informacces ao Prefeito Municipal, objetivando mante-Io cierue da 
repercussao das avoes. municipals, junto a poputacao; . I . 

. r-"\ 

Art.37 Compete a Assessoria de Articulacao Politics: 

SUBSE<;:;\O I 

DA ASSESSORIA DE ARTlCU LA<;AO POLITICA 

IX. Orientar os setores competentes com referencia a agenda de viagens do 
Prefeito, identificaado prioridddes, para o arcndimento de cornprornissos 
agendados; 

X. Interagir com a Assessoria de; Comunicacao Social, para divulgacao das 
arividades relacionadas corn o Gabinere; 

XL. Recepcionar autoridades c encarninhar as pessoas ao Gabinete do Prefeito; 
XJT. Lavrar os termos de posse dos. secretaries municipals e dos dirigemes de 

orgaos, diretamente subordinadas ao Gabinete do Prefeito, 
XTU. Preparar, instruir, cuidar da Lralnitavao e disposi~ao de processes, papeis e 

documentos sujeitos .a deci sab do Prefeito; 
XIV. Organizar e executar os services de cerimonial; 
XV. lrueragir com a Controladoria f~terna, Assessoria de Arriculacao Politica e 

Ouvidoria Geral, para divulgacao das atividades ali desenvolvidas; . I 

·' . 



L Prestar assistencia tecnica ao Assessor de Co mun icayiio Social; 
Il Participar de atividades promocionais; 

Ill, Desenvolver, sob orientacao do .~ssessor de Comunicaeao Social, atividades 
relacionadas corn pesquisas publicitarias e prornocionais; 

IV. Panicipar da eiaboracao de programas de comunicacao social; 
V. Arquivar materiais. publicitarios ~romccionais; 

I 
SUBSECAOIV 

I 
I 

D;\ CONTROLAOORIA TNTERNA 

Art. 40 Compete a Conrroladoria I ntern~I 
T. Planejar, organizar e supervisionar as atividades de controladoria na 

Prefeirura, observando principios jlegais, poluicos e diretrizes adotadas, para 
definir forrnas de controles orcameruario, contabif e financeiro, adequadas as 
estraregias, a serem urilizadas; J 

II. Efetuar trabalhos de .Auditoria lmema, apurando eventuais falhas, constantes 
de docurnentos, re!acionados as ar'rs de orcamcnto, triburacao, fiscal, civil e 

An. 39 Compete a Assistencia da Assessoria de Ccmunicacac Social: 

L 
SUBSECf\O ID 

DA ASSISTtNCJA DA ASSESSORJA DF. COMUNJC..\O SOCJA L 

IV. Coordenar a elaboracao de programas de cornunicacao social. desenvolvidos 
pelos orgaos da Administra~o Municipal; 

V. Coordenar a edicao de publica¢cs oficiais do Municipio; 
VT Coordenar as atividades de redJvao. reportagem e fotografia da Prefeitura; 

VIL Corurolar e arquivar materiais ~ublicitarios e promocionais; 
VIII. Coordenar a elahorayao do prJgrama de cornunicacao social, desenvolvida 

pelos 6rgiios da Administr.a~o Municipal; 
IX Proceder a redacao de textos tecnicos, destinados ii divulgacao; 
X. Promover a\:oes governamentais, direcionadas ao publico em geral, visando a manutencao da boa imagem da Prefeitura; 

XT. Acompanhar o Prefeiro nos evenros, fornecendo as inforrnacoes necessarias, 
para aprimoramenro e exito dosjnesmos; 

XII Manter contaros com 6rgiios lfa Adrninistracao Municipal, em todos os 
niveis, com entidades publicas em geral, bem coma, com instituicoes 
privadas, objerivando ao cumprimento do piano de Cornunicacao Social da 
Prefeirura; I 

Xlll. Colaborar na programacao e iria organiza~o das viagens e visitas do 
Prefeiro; I 

i 

~ .. '- ., 



.r 

Ouvir, recolher e apoiar as solicitacoes, demandas, reclamacocs e 
proposicces dos rnunicipes; 
Arender e avaliar as opinioes, sugestoes e reclarnacces do usuario do service 
pub! ico, procedendo ao necessario enca mi nhamento aos org~os competentes 
do Municipio; I 
Propor medidas _para rnelhoria faS condicoes de arendimento de usuarios, 
dos services publicos municipais; 
Recomendar ao Prefeito Municipal, quando julgar necessario, a insrauracao 
de inspecoes, audirorias, investigacoes e sindicancias, em orgaos da 
Administracao Publica Municipal; 
Oferecer orientacao e assessoramento as secretarias municipals quanto as 
medidas corretivas, que rcsu Item em melhoria de qualidade, no desempenho 
dos services publicos: 
Promover a conscientizacao inrerua e externa dos beneficios resultantes da 
parceria Governo, Sociedade e Cidadao; 
Aproximar os agentes dos services publicos, de seus usuarios, dando 
transparencia a toda a sua dinam~c.a; 
Oferecer garantia no rratamento imparcial, isento e legal nos services 
rnunicipais, 
Desenvolvcr carnparrhas inremas, em favor dos services publicos efetivos e 
rapidos e atendi rnentos dernocratizados; 
Mamer o Prefeito Municipal] pcrmanentemente infonnado, sabre o 
andamcnto dos pianos e ay-Oes_deisua comperencia; 
Preslar informacoes e emirir relatorios periodicos, em cumprimemo as 
norrnas aplicadas ao setor; I 

I 

J_ 

11. 

m 
rv. 

t\ V. 

vr. 

VU. 

VUI. 

!X. 

X. 

XL 

An. 41 Compete a Ouvidoria Geral 

SUBSE<;rAov 

D.A OUVlDOJUA GERAL 

!X. 
x 

trabalhista, aoalisando documentos de processamento das operacoes, saldos 
<le contas. bens, valores e demais acoes administrativas, com vistas a 
fiscalizacao dos procedimentos administrativos C a certificacao da real 
siruacao patrimonial e financeira da. Prefeitura; 
Realizar auditorias comabil, I financeira, orcamentaria, operacional e 
patrimonial, nos orgaos da Ad111inistrnc,.<10 Publica Municipal; 
Realizar pericias e revisocs contlibeis; 
Elaborar programas de auditori~· 
Coordenar levantarnentos de in~entario; 
Dar ciencia ao Controlador Inrcmo, scbre as irregularidades ou ilegalidades; 
Avaliar as atividades fins dos 6rgaos municipals; 

. I . 
1 

Exarninar licitacoeacontratos, ajustes, convenios e outros instrumentos; 
Exercer outras atividades correlatas. 

Ill. 

rv. 
v 

VI. 
Vil 

Vlll. 



L Emitir pareceres e informacoes sabre assuntos de naturezajurldica; 
IT. Revisar projetos de lei, decretos e atos de imcresse do Municipio; 

Ill. Elaborar, examinar e revisar atos ~ormativos; 
1 V Emitir parecer, em processos adminisrrativos; 
V Prestar assessoramemo juridico ao Prcfeito e aos demais orgaos do 

Municipio; 

Art. 44 Compete a Subproculadoria Judicial: 
' 

SUBSE<;:ii.o n 
I 

DA SUBPROCURAD:ORIA .fUDJCIAL 

(\ 
f 

II 

. ~roceder ii cobr~nca da Divida 1tiva, extrajudicialmeme e, nilo conseguindo 
exuo, proper acao competente; 1 
Fiscalizar a inscricao da Divida 1t-tiva do.Municipio; 

A rt 43 Compete a 'Subprocuradoria Fiscal . 

I 
SlTBSEGAO I 

I 
DA SUBPROCURAiDOlUA FISCAL 

Representar e defender, judicial e extrajudicialmemc, os interesses do 
Municipio, em qualquer foro ou'instancia; 
Sugerir ao Prefeito providenciat de ordern juridica, que sejarn de interesse 
publico e de boa aplicacao das leis vigentes; 
Elaborar e examiner coruratosj convenios, acordos e outros instrumentos 
tecnicos ou juridicos. a serem tir,mados pelo Executive Municipal; 
Proceder a cobranca da Divida Ariva, judicial ou extrajudicialrnente; 
Proper ao Prefeito ou aos secretaries do Municipio, as rnedidas que julgar 
'necessarias a uniformizacao da jurisprudencia administrariva; 
Desenvolver esrudos, visando <19 aprimorarnento da legisla~o tributaria do 
Municipio e sua arualizacao sistematica; 

J. 

II. 

111. ,~, 
IV. 
V. 

VL 

OA PROCURA..OORIA G~RA L DO MUNICiPIO 
I 

Art. 42 Compere ii Procuradoria Gcral do Municipio: . . 

SE~A:o V 
' 

- ·~··~ 



i 
SE<;:~O IT 

I 

DA SECRETARIA DE FINAN<;:AS 
: 

Art. 46 Compete ii Secretaria de Finances: 

Estabelecer politicas, diretrizes e- normas de Adrninistracao Geral, para o 
Municipio: 
Planejar as .ayaes estraregicas dos sistemas de recurses humanos, material e 
de modernizacao da maquina administrative municipal; 
Coordenar a elaboracao de planes, programas e projetos; . 

Manter Banco de Dados arualiz~o. dispcnivel a todos cs cidadaos, usuarios 
do Sistema: 
Definir a politica administratiJ.i da Prefeirura, dererminando os objetivos 
gerais e especificos e, promovendo articulacao com as demais areas; 
Proper medidas de reestruturacao administrariva de orgaos da Adrninisrracao 
Municipal, quando necessario, I 
Promover estudos e exercer 01 controle da poliiica salarial dos servidores 
municipals; I 
Promover a divulgayao das ac;('.>fs de governo, em parceria com a Assessoria 
de Cornunicacao Social; 
Cumprir e fazer cumprir a legislacao vigente; 

I 

I. 

ll 

m. 
IV. 

v 

(\ VI. 

VIL 

vm. 

lX. 

Art. 45 Compete a Secretaria de Adrninistracao: 

CAPiTEJLO IT 
. - I - DO ORGAO DE EXl!:CUfAO INSTRUMENTAL 

' SE<;:,\O l 
I . 

DA SECRETARJA DE) ;\.DMJNJSTRACAO 

IX. 

VIII. 

Vil 
Emitir parecer sobre os procedirnentos licitarorios e os atos que envolvam 
nlllla~o patrimonial, i ' . Assessorar a Cornissao Permanente de Licitacso na elaboracao de editais e 
julgamento dos processes lici1a\orios: 
Proper as acoes do Municipio. interpor os recurses cabiveis e acompanhar os 
processes em toda sua tramitacao ate a ultima instancia, 
Conrestar as acces interpostas contra o Municipio, interpor os recurses 
cabiveis e acornpanhar os processes em roda sua trarnitacao ate ~ ultirna 
instancia; J 

VI 

,,.,..._ 
1 I 



I. Coordenar as politicas do Muoicipio, nas areas da agriculrura, pecuaria e 
pesca; . I 

I.I. Elaborar Plano Diretor e modele de gestao comparivel com as a<;oes de 
~:~~~~l~i:e~~~~· prograrnadas l"o ambito dos setores da agricultura, 

Art. 4 7 Compete a Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Pesca: 

CAPiTU~O IIl 

DOS ORGAOS DE ATUA~AO PROGRAM.4 TICA 

SE<;..\<-) I 

DA SEC!{f:TARIA OE AGRICUVf'URA, PECUARIA E P.ESCA 

! 
I. Dirigir, superiurcnder e orientar as atiyidades de fiscatizacao, tributacao, 

arrecadacao e com role das rendas <lo Municipio; 
n. Exerce: a c_oordenaya~ geral, a bl rien~a~o normative, a supervisao recnica e 

a realiza~o de atividades relativas ao controle orcarnentano, ao 
acompanhamento financeiro, a dontab)iidade ea prestacao de contas; 

111 Dirigir, superintender, orienter e coordenar as aiividades da Administrai;;ao 
Tributaria e dos encargos legals do Municipio; 

IV. Elab?rnr. atos normativos sobref organizacao administ;ativa e tributaria do 
Municipio, observada a aphca~.a:o de leis, e decreros pertmentes; 

V Analisar e avaliar a repercussab de medidas, no campo tributario, sabre a 
econornia do Municipio; 

VI. Pesquisar formas economicas e!inovadoras, quanto a educacao do cidadao, 
para a imponancia do papel social dos tributes, 

VU Ideruificar novos metodos, ferramentas, tecnicas de gestao e tecnologias 
aplicaveis a area de arrecadacao e tribetacao, 

Vlll, Aprovar a programacao, a I ser executada pelas varies unidades 
administrarivas ea proposta orcamentaria anual, promovendo as aheracoes 
dos ajustes que se lizerem necessaries, 

IX Elaborar o Planejamento Financeiro; 
X Acompanhar a situacfo financeira da Prefeirura, observando se a mesma 

permanece fiel ao que foi planejJdo; 
XI. Dirigir e conrrolar os services da!Divida Publica Municipal; 

XTI. Referendar ates, contraros ou cdnvenios, em que a Secretaria seja parte, ou 
quando, com competencia defeg4da; 

XIJI. Arender, prontamenre, as requisi~es e pedidos de inforrnacoes proveniences 
do Judiciario e do Legislaiivo, ou para fins de inquerito administrativo; 

XIV _Conceder parcelamento de debitqs fiscais. dentro da sua comperencia legal: 
XV. Arender as solicitacoes e convocacoes da Camara Municipal; 

XVI. Elaborar, em conjunto com a Srcretaria de Administracao, a programacao 
financeira de desembolso: 

....... 



J. Promover o desenvolvimeruo das politicas culturais e esportivas do 
Municipio; 1 

ll. Viabil!zar a implementacao di. pfanos-programa e projetos culturais e 
cspornvos; 

Ill Manter articulacao com os orgaos externos, sejam estaduais, federals e 
outros, visando a captacao- de recurses, para a implantacao das poliricas 
culturais e esportivas; 

N. Assegurar o processo de modernizacao da Secretaria; 
V. Assinar ates, contraros e/ou convenios, cm que a Secretaria seja pane, ou 

quando tiver competencia delegada; 
vr. Determinar e aprovar o calendario cultural e esportivo; 

i 
. I 

Vil Fiscalizar os locais de pratica cultural e esportiva, obedecendo aos 
dispositivos legais e regulamem,es; 

I 
I 
I 
I 

DA SECRETARIA DE CUL TURA, TURlSMO ~ ESPORTES 

An. 48 Compete a Secretaria de Cultural Turismo e Esportes: ,-,_ 
' 

Ill. Gerenciar os services publicos municipals, bem como, oriemar o 
proce<limento de fiscalizacao, nas areas de sua comperencia; 

TV. Articular-se com as dcmais j secretarias do Municipio e com orgaos 
imegrantes da Administracao Pl1blica Federal e Esradual, visando a perfeita 
execucao de arividades, nas suak areas de competencia; 

V. Coordenar a elaboracao de projetos, preparando pianos, orcamentos e 
recnicas de execucao, para as arividadcs da agricultura, pecuaria c p.esca; 

Vt. Proceder a avaliacao geral das condicoes cxigidas, para as. atividades da 
agricultura, pecuaria e da pcsca. esrudando os proicros e examinando as 
caracteristicas do terreno dispbnivel, a fim de determinar o local rnais 
apropriado, para cada uma das ~tividades acima; . 
Definir valores de taxas, em conjunto corn a Secretaria de Financas; 
Detinir politicas, para o desehvolvimemo das atividades da agricuuura, 
pecuaria e pesca; I 
Coordcnar as atividades das ards da agricultura, pecuaria e pesca; 
Elaborar projetos de proteyao! conservacao e manejo do solo e agua, 
voltados ao processo produtivo; i 
Promover a producao e o fomen\o agropecuario e de pesca; 
Promover a classificacao e insp~o de produtos animals. vegetais e seus 
derivados; i 
Definir pollticas, visando incentivar a producao de agropecuaria .e pescado; 
Celebrar contratos e convenios com 6rgaos estaduais, nacionais fJ/ ou 
internacionais, com vistas ao descnvolvimenro da agriculrura, pecuaria e 
pesca: 
Proceder ao mapeamento das comunidades que exercem arividades da 
agriculrura, pecuaria e pesca; 

Vil 
VITT. 

rx _.,..,.._ x I ! 

Xl. 
XII. 

XIJJ. 
XIV. 

XV. 



Aprovar a prograrnacao a ser executada pelas unidades administrativas da 
Secret aria; 
Aprovar a lotacao de servidores, por unidade administrative: 
Aprovar o Plano de Capacita~a(ipl!fa os servidores da Secret aria; 
Prornover acoes, visando a I preservacao do patrlmonio documental, 
biblicgrafico, etnico, cultural, ~istorico, artistico, natural, arqucol6gico e 
arquitetcnlco do Municipio; I . 
Viabilizar acoes artistico-cuhurais no Municipio, no campo audiovisual, 
promovcndo sua difusao; ! 
Promover o desenvolvimento d~ politica de acao cultural do Municlpio, em 
especial das artes cenicas e.da ~(1sica; . 
Promover campanhas culturais r esportivas, vohadas para a difusao de uma 
consciemizacao preservacionista do Parrimonio Hist6rico do Municipio; 
Reviralizar a pratica esponiva, I em todo o Municipio, abrangendo as mais 
diversas modalidades, em iodoslos segmenros sociais, 
Aprovar a prcgrarnacao e propqsta orcamentaria anual a ser executada pelas 
unidades administrativas: I 
Gerenciar as acoes desenvolvidas petas unidades integrantes da estrutura 
organizacional da Sccretaria; 
Preservar e conserver os museus, edificios historicos e outros equipamentos 
de visitacao publica, I . _ . . . . . 
Promover a divulgaeao das realizacces da Secretaria junto as autoridades, 
associacoes, entidades, crgaos de comunicacao e ao publico em geral; 
Manter os servidores da Secret1aria informados sobre as normas, politicase 
diretrizes adotadas pell! Prefeitura; 
Assistir ao Prefeito nos assuntcis relacionados com a propagacao da culrura, 
da ciencia, da arte, da tecnologia e do esporte; 
Proceder a escolha de locais, p~ovidenciando a monragem da infra-estrutura 
necessaria a realizacao de eventos, bem como os sistemas de sonorizacao; 
Exercer o planejamento promocionai de datas comernorativas, campanhas 
cspeciais e outros eventos; 1 
Coordenar as politicas governamentais na area de turismo; 
Planejar, coo~denar: executar 9 plan? de desenvolvimento do iurisrno; . 

. Prornover articulacoes com outros orgaos mumcipais. e demais mvers de 
Governo e enridades de iniciativa privada, para a promo~o de projetos 
turisticos; 
Organizar e executer, em aqab iutegrada com os orgaos de cornpetencia 
especifica, o calendario de promocao turistica do Municipio; 
Planejar e estirnular o desenvolvirneruo 'do ecoturisrno; 
Coordenar as atividadcs desem!olvidas na Biblioteca Municipal; I . . 

S'EC.4iO m . I - 
DA SRCRETARlA'. DE EDUCA<;:AO 

. l 
Art. 49 Compete a Secretaria de Educf';'ao: 

I 
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XVl. 
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I. Coordenar as politicas do Municipio, na area do Desenvolvimento Urbano, 
da Habitacao, do Saneamento Basico, dos Transportes e Obras, da Energia, 
da Cornunicacao, da Seguranca je Transite Municipal; 

II. Elaborar Plano Diretor e modelo de gestao, compartveis com as acoes de 
desenvotvimemo programadas,I no ambito dos setores de transportes, 
sanearnento, drcnagem, esgotpmento sanitario, abasrecirnenro d'agua, 
energia, comunicacoes, habitacfo, desenvolvimcnto urbane obras publicas, 
seguranca e transito; I · 

Ill. Definir pcliticas de ordenamenro da ocupacao do solo urbano, bem coma, 
proper tegislacao, disciplinando ~ mareria; 

IV. Gerenciar os services publidos municipais, bem coma, orientar o 
procedimento de fiscalizacao, nar areas de sua competencia; 

An. 50 Compete a Secretaria de Infra-Esrrutura: 
' 

r\ 

DA SECRETAlUA DE'INFRA-ESTRUTURA 

SRCAO IV . 

Prornover o desenvolvimento das politicas educacionais do Municipio: 
Viabilizar a implernentacao .de!planos, programas e projetos educacionais: 
Manter aniculacao com os qrgaos externos, sejam estaduais, federals e 
outros, visando a captacao d~ recurses, para a implamacac das pouncas 
educacionais; I 
Assegurar o processo de rnoder,(liz11i;.ao da Secretaria: 
Assinar atos, contratos e convcnios e111 que a Secretaria seja pane, se bouver 
delegacao de competencia; I 
Determinar e aprovar o calendario escolar e o numero de vagas, nos 
estsbelecirnentos de cnsino muhicipal; 
Fiscalizar as escolas municipais. obedecendo aos dispositivos legais e 

J regularnentares; J . . . . 

Aprovar a programacao a ser exccutada, petas unidades adrninistrativas da 
Secretaria; I 
Aprovar a lotacao de servidores, por unidade administrativa; 
Aprovar o Plano de Capacitacao para os servidores da Secretaria; 
Aprovar a programacao e proposra orcamentaria anual, a ser executada pelas 
unidades administrativas; · I 
Gerenciar as acoes desenvclvidas pelas unidades inregrantes da estrutura 
organizacional da Secretaria; I 
Promover a dlvulgacao das re~liuivoes da Secretaria, junta as autoridades, 
associacees, entidades, 6rgaos de cornunicacao e ao publico em geral; 
Manter os servidores da See,ret¥ia informados, sabre as normas, politicas e 
diretrizes adoradas pela Prefeitura; 
Assistir ao Prefeiro nos assunros relacionados a propagacso da ciencia, da 
tecnologia: 

L 
II. 

m. 

IV. 
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VI. 
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V. Implcmenrar a recupemcao ambiental c o refloresrarnento de areas 
degradadas; j 

i 
I 
I 
i 
I 

An. 51 Compete a Secretaria de Meio A.lnbiente c Defesa Civil: . I 
T. Coordenar as· politicas do Munidpio, nas areas do .Meio Ambiente; 

II. Coordenar o sisterna de gesrao alnbienral para execucao da politica de meio 
ambiente do Municipio; I 

111. Licenciar, desde que seja estabelecido um convsnio com 6rgiio competente 
federal e/ou estadual, atividades.potencialmenre poluidoras, e modiflcadoras 
do meio ambiente; ! 

IV. Coordenar a politica de educacao' ambiental, no Municipio; 

DA SECRETARIA DE MEIO k'1'.BIENTI!:, DEFESA CLVIL 

SE<;AO V 
i 

I . 

V. Articular-se com as dcmais i secretaries do Municipio e com orgaos 
integrantes da Adrninistracao ~ublica Federal e Estadual, visando a perfeita 
execucao de atividades, nas suas areas de competencia; 

VT. Coordenar a elabcracao de proj;etos, preparando pianos. orcamemos, recnicas 
de execucao e outros dados{ para possibilitar e orientar o tracado, a 
consrrucao, conservacao e remodelacao de obras, denrro dos padriies , . I tecn1cos; 1 

Proceder a avaliacao geral das f.Ondicoes para a obra, estudando os projetos 
e examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o 
local mais apropriado. para a cdnstrueao; 
Definir valores de taxas, em conjunto com a Secretaria de Financas; 
Definir poluicas, p.ara o desenv?Mmento ~rbano e rural do Municipio~- . 
Coordenar as atividades de obras e services publicos urbanos. no aml11to 
municipal; · 
Blaborar projetos, consrruir e conservar as obras publicas municipals, 
Elaborar projetos, para a abertura de novas arterias, pavimentacao de ruas e 
Iogradouros publicos; j 
Acompanhar a observancia das normas de urbanismo e postura de interesse 
do Muoicipio; 
Liberar concessces, para funcionamento dos services de transportes 
coletivos, taxi e moto-taxi; 
Manter logradouros publicos, tais como avenidas, pracas, parques e outros, 
em perfeito estado de conservacao; 
Celebrar contraros e convenios com orgaos estaduais, nacionais el ou 
internacionais, com vistas ao desenvolvimemo tecnol6gico do Municipio; 
Coordenar, na area municipal, atraves da Guards Municipal, ._-0cs de protecao ao 
parrimdnio do Municipio ea integridade da populacao; 
Realizar 9 controte, supervisao e oriemacao de transuo e do rrafego no penmetrc 
municipal; 

-~ 
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DA SECRETARfA DE PLANE.JAM.F.lNTO E DESENVOLVlMENTO 
. ECONOl\,CO. 

An. 52 Compete a Secretaria de Planejamenro e Desenvolvimento Economico: 
. I 

I 

XVIT. 
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xxm. 
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VI. 

vu. 
V!IJ. 

DC 
X. 

XI. 
XIl. 

XTCT 
rr>; 

XIV. 

Elaborar Plano Diretor e modelo de gestao, compativeis com as acoes de 
desenvolvimenro programadas, ~o ambito do rneio ambienre; 
Gerenciar os services publicos municipais, bem coma orientar o 

I 

procedimento de fiscalizacao, nas areas de sua competencia: 
Articular-se com as demais secretaries do Municipio e com orgaos 
integrantes da Administracao Publica Federal e Estadual, visando a perfeita 
execucao de atividades, nas suasareas de cornpetencia; 
Coordenar a elaboracao de projetos, preparando pianos, orcamernos e 

' tecnicas de execucao para o Meio Ambiente; 
Proceder a avaliacso ambiental das condicoes exigidas para as obras, 
estudando os projetos e examinando as caracrcristicas do terreno disponivel, 
para definir a legalidade de consirucao; 
Defin~ politicas yara educaeao, f efesa_ e recuperacao do Meio Ambienre; 
Subsidiar o momtoramento das c,ond1yoes ambientais do Municipio; 
Celebrar contraios e convenios com 6rgilos estaduais, nacionais el ou 
internacionais, que tenham por, objero o Meio Ambiente, se para ranto 
houver delegacao da autoridade competenre; 
Elaborar propostas de normadpic;ao, pianos direrores e de manejo de 
unidades de conservacao ambiental, projeros e modelos de gestao ambiental, 
tendo como meta o desenvolvimento sustentavel dos recurses naturals da 
regiao; I 

XV. Coordenar as poliricas governamentais de defesa civil; 
XVI. Coordenar a Defesa Civil, na ·ark de abrangencia do Municipio, com vistas 

a garantia dos direitos que a lcada pessoa assiste, de receber legitirna 
protecao, para sua incolurnidade e socorro, em casos de infortunio ou 
calamidade; 
Orientar, articular e realizer acoes, para a assistencia aos cidadaos, em caso 
de i nfortunio ou calamidade; · 
Estudar, definir e promover normas, pianos e procedimentos que visern a 
prevencao, socorro e .a assis(enyia da populacac e reeuperacao .de areas, 
quando ameacadas e afetadas pot fatores adverses: 
Realizar estudos, avaliar, sugerir obras e medidas de protecao, com o intuito 
de prevenir ocorrencias graves.ereduzir riscos de desastres; 
Promover campanhas educanvas, junto as comunidades e -esrimular o seu 
envolvimento, rnotivando ativi.dades relacionadas com a Defesa Civil; 
A tuar na iminencia e em circunstancias de desastres; 
Prevcnir ou minimizar danos, socorrer e assistir a populacoes afetadas, 
reabilitar e recuperar os cenarios dos desasrres: 
Realizar a avaliacaode danos ocotndos; 

' 
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L Exercer as 1'incoes macro de planejamento, coordenacao, monitorizacao e 
avaliacao das acoes execuiivas, lpromovidas pelo Governo Municipal; 

fl Coordenar o processo de aniculacao entre as secrerarias, para fins de 
elaboracao, consolidacao e ex~cuyao dos planes, prograrnas, pesquisas e 
projetos; I 

IU. Fomentar c coordenar, a partir das demandas setoriais, a elaboracao de 
projetos, para o desenvolvi memo soeio-economico do Municlpio e 
ident ificar fontcs de financiamenro, para captacao de recursos externos, 
estabelecendo as parcerias necessaries; 

IV. Prornover arriculacoes com organismos estatais ou privados, nacionais e 
inrernacionais, visando ao desenvolvimento do Municipio; 

V. Elaborar o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias, Plano Plurianual e 
Orcamento Annal; I 

VT. Estimular a participacao da 1sociedade na formacao das politicas de 
desenvolvimento do Municipio e no acompanharnento dos programas e . I projetos; 

1 
VIL Divulgar as acoes de governe, em consonancia com a Assessoria de 

Cornunicaeao Social; 1 

vm. Manter Banco de DadQS atualizado, disponivel a rodes OS cidadaos usuarios 
do sistema; I 

IX Desenvolver politicas para as ar,as de industria e cornercie; 

SECc\q VIl 

DA SECRET~ DE SA UDE. 
I 

Art. 53 Compete a Secretaria de Saude: I 
[ Planejar e executar a politica municipal de saude; 

IT. Administrar, coordenar, pla.nej~r e harmonizar todas as atividades da 
Secretaria Municipal de Saude; [ 

ID. Presidiras reunioes do Conselho jMunicipal de Saude; 
N. Cumprir e fazer curnprir as norpias e decisoes do Consclho Municipal da 

Saudc, bem como as legislayoes sanitarias, municipal. esradual e federal, 
vi gent es; ! 

V. Celebrar converuos e acordos] necessaries ao born descmp.enho das 
arividades de saude no Municipio~ 

\11. Dirigir toda a rede assisrencial db Sistema Local de Saude e as unidades a 
estc vinculadas ou agregadas; I 

VIL Administrar o Prograrna da Saude da Familia - PSF; 
VTU Administrar o Fundo Municipal d~ Saude; 

IX. Coordenar e acompanhar as atividades, descnvolvidas no Hospital e 
Marernidade Ester Cavalcante Assuncao. atraves de seu Diretor Geral; 

- t I 

.. 
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I ~; 

' l. lmplementar e executar as po1iti¢as de trabalho e assistencia social; 
n. Operacionalizar OS prograrnas, P,elos quais, a Prefeitura Municipal assegura 

sua participacao, arraves de intenyao, convenios e acordos com orgaos el ou 
' I entidadcs competentes; I 

Ill. Possibilitar capacltacao e insercao no Mercado de Trabalho a populacao de 
baixa rcnda. o acesso a cr~dito para pequenos empreendimeotos e 
i ncrememo a producao e con)ercial i za<;ao dos produros. com vistas a 
mel horia da qua1idade de vida; . I 

IV. Prestar assistencia, em carater [emergencial, as populacces atingidas por 
calamidades el ou que se encontjam, temporariarnente, em situacao de risco; 

! 
Art. 55 Compete a Secretaria de Trabalho e Ayao Social: 

i. 
I• 
I 

Art. 54 Compete ao Hospital e Maternifade Ester Cavalcante Assuncao: 

I. Fixar as politicas do Hospital', determinando seus programas e projeros 
especificos; · 

II. Conrrolar o desenvolvimento dos programas, orientando os execurores na 
solucao de duvidas e problernas, tomando decisoes ou sugerindo esrudos 
pertinentes, para possibilitar melhor desempenho; 

111. Planejar, em conjunto com as !ldemais unidades, o piano de atividades, a 
curio, medic e longo prazos; 

IV. Planejar, com !}S dernais unidades, as retinas. e os fluxes, para possibilirar aos 
pacierues atendimentos adequados.e de qualidade; 

V. Supervisionar e avaliar o funciouamento de todos os setores que fazem parte 
· da cstrutura do Hospital; 

VI. Exercer a gerencia dos programas educativos, planejamento familiar, 
irnunizacao e estirnulo ao aleitamento materno, dentre outros; 

Vll. Proper; de forma participative, .a programacao orcarnentaria, necessaria ao 
funcionamemo da unidade Hospitalar e encaminhar a Secretaria de 
Saude/Secretaria de Adrninistraeao; 

VllL Controlar os recurses financeiros, mareriais. e hurnanos do Hospital; 
IX. Coordenat e analisar, tecnical e administrativamente, os processes de 

pagamento das comas medico-Hospitalares; 
X. Responder pelas finances desti"\idas ao Hospital, promovendo a execucao e 

o controle contabil, orcamentario e extra-orcamentario, 

I 
SEC..\O VIII 

I 
DA S~CRETARIA DE ~AqALHO E·A(:AO SOCIAL. 

f\ 

SllBSE<,:A.O (JNlC1\ 
I 

DO HOSPITAL E MATERNll)ADE ESTER CAVALCANTBASSUNCAO 
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V. Articular parcerias com 6~gaos fedcrais, estaduais e .municipais, 
possibilitando uma interface, !principalmente com poluicas de educacao, 
saude, habitacao e san.eamento,1voltados para populacao de baixa renda; 

VJ. lmplantar instnrmcntos para ·efetivayao de uma gestao colegiada, que 
permita a articulacdo, entre sociedade civil organizada e o poder local, bem 
como, a integracao com os ccnselhos municipais; 
Cumprir e fazer cumprir todas as atividades da Sccretaria, firmadas com 
outras organizacoes, de carater social, bem como, as normas legals, 

• • • • J estarutanas e regrmentais, em vigor; 
Desenvolver quaisqucr outras arividades, necessaries ao cumpri memo dos 
objetivos da Secrctaria, de conformidade com as politicas da Assistencia 
Social do Municipio; 
Prornover a implantacao ea execucao de services assistenciais, necessaries a 
Comunidade; 
Apolar OS varies 6r.gaos colegiados, ligados a Assistencia Social, atraves de 
Assessoria Tecnica, acerca de -normas, prioridades e criterios relatives ao 
atendimento e segmentos sociai~ preconizados na LOAS: 
Pronunciar-se sobre as solicitacocs de entidades assisrenciais no Municipio, 
relativas a subvencces e auxilios, conrrolando sua aplicacao e avaliando 
resultados, 1 

I . ' TITULO TV 
I_ 

OAS DISPOSr<;10ES FJNAIS 
I 

Art~ 5~ As estzyturas co_mp1_cmentares ~as secretari_as .m~nicipais e _demais 6r_gaos, 
as competencias de unidades orgamcas, bem eomo, as atribuicces dos dirigentes de cada 
um dos cargos indicados, serao estabclecidos Jpor Decreto do Chefe do Peder Executive 
Municipal. i 

Art. 57 As instrucoes normativas, nbcessarias a implcmentacao de retinas e 
procedimentos concernentes ao processo jde modernizacao administrativa serao, 
gradualmente, aprovados pelo Chefe do Poder ~xecutivo Municipal. 

An. 58 Ficam criados dez cargos de !secretario Municipal, agentes polnicos, de 
livre norneacao e exoneracao pelo Chefe do ljoder Executive, com responsabilidades de 
direcao das secrerarias dlscdminadas, nesta Lei.I 

! 
Art. 59 0 Gabinete do Prefeito e diijigldo pelo Chefe de Gabinete, cargo "ad 

nuturn". com remuneraeao, prerrogarivas e honr?s ptotocolares d.e Secretario Municipal. 
l 

Art. 60 A Procuradoria Geral e dirigida por urn Advogado e de livre norneacao do 
Chefe do Poder Executive Municipal, coin remuneracao, prerrogativas c honras 
protocolares de Secretario Municipal. i 

I 

VTT. 
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PACO DA PREFEITIDU MlJNICIPAL QE lTAITINGA, aos 16 dias-do mes de 

fevereiro de 2006. r.{) ! /,{;to ~b:O ffi."1utrA 
\~~HAS PATRiCIO OLIVEIRA 

Prefeito MJnicipal 

Art. 6 7 Esta lei enua em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes 
em contrario e seus efeitos financeiros retroagirjo. a partir de I 0 de janeiro de 2006. 

Paragrafo unico: Ficam criados os cargos de Assessor de comunicacao social e 
Assessor ·de Articulacao Politi ca para o Gabinete do Vice- Prefeito sendo os mesrnos de 
livre norneacao e exoneracao do Vice-Prefeito. 

Art. 65 Fica o Peder Executive Municipal aurorizado, dentro dos respectivos 
crediros, e observando o regramento da lei de Direrrizes Orcarncnrarias a expedir decretos 
de transferencias de dotacoes do Orcamenro de 2006, OU de creditos adicionais, requeridos 
pela execucao desta Lei. 

Aft 66 Fica criado o gabinete do vice rtefeito. 

Art. 64 Os servidores que forem designados para cargos cornissionados, simbologia 
DAS, poderiio optar pela percepcao de seus vencimentos do Cargo Efetivo, mais a 
representacao do Cargo Comissionado. I 

I 
§ 2° Os valores e as quantidades das ;Fum;:Qes Gratificadas - FG sso fixados no 

Anexo Ill, que integra a presente lei. 

§ 1 • As fun9()es previstas nos niveis FG-l a FG-11[ serao distribuidas, nas SJ.Jas 
respectivas lotacoes, segundo critcrlo de necessidade relevante, atraves de Decreto do 
Chefe do Poder Executive. 

Art 63 Fica instituida a simbologia FO - F\ln,.ao Gratificada, atribuida a funcoes 
de confianca -e exercidas po~ servid?~es de jCargo Efetivo, referencias FG-J a. FG-l!T, 
constanres do Quadro de Funcoes Gratificadasj Anexo m, pane mtegrante desta Lei. 

Art. 62 Ficarn extintosos amigos cargos comissionados e quaisquer outros criterios 
remuneratorios, resguardado os direitos adquiridos. · 

Paragrafo Unico- Os valores dos Cargos Cornissionados de Dire~ao e 
Asscssoramento Superior · DAS sao aquclesjdefinidos, no anexo IL parte integrante, .do 
prcsente instrumento legal. I 

Art 61 Fica criada a sitnbologia PAS - Cargo Cornissionado de Direcao e 
Assessoramenro Superior de provimento ein ccmissao, constante do anexo 1, parte 
inregrarue desta Lei. 

. ' 
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2. Departamento de Recurses Hurnanos 
2. I. Divisao de Administra~iio de Recurses Humanos 
2.2. Divisao dc DesenvoJvimento de Recurses Humanos 

I 3. Departamento de Conrrole Patrimonial , 
I 

4. Depanamento de Services Auxiliares i 
4.1. Divisao de Arquivo Geral e Protocolo 
4.;i. Divisao de Services Gerais I 

. - _l 
ORGAOS DE EXECU<;:Ap fNSTRUMENTAL 

r, SECRETAR1'\ DEAi.>MINISTR.\(:AO 
L Departamemo de Almoxarifado Central! 

VI. GABINF.;TEDO VICE PREFEJTO 
• Assessoria de Comunicacao Social 
• Assessoria de Articulacao Pohtica] 

V. SECRliTARlA EXEClJT(V A 

• Subprocuradoria Fiscal 
• Subprocuradoria Judicial 

V. PROCUR.'1.DORIA GERALDO MUN,lCIPIO 

I 

I 
E-STRUTURA ORGAN IZACIONAL DA PREFEITURA MUNfCfP AL DE 

ITAlTiNGA 
' . - I 

ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAM ENTO SUPERIOR 
I l ASSESSORIA ESPECIAL I 
I - ; - II. COMISSAO PEUMANENT.F: DE UCITA(:AO 

• Membros da Comissao Perman~ntc da Licitacao 

ill. FUNDO MUNICIPAL DE.-PREVTD~NCL\ SOCIAL 

IV. GABINETE 1)0 PREFEITO 
• Assessoria de Articulacao Politica 
• Assessoria de Cornunicacao Soda! 

- Assistencia da Assessoria de C9munjcaiyiio Social 
• Controladoria Intcrna 
• Ouvidoria Geral 

' . . ... 
'\: • t / 
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J. Departamento de-Gestao Educacional 
3.1. Divisao de Educacao Infantil: 
3.2. Divisao de Ensino Fundamental; 
3.3. Divisao de Acompanhamcmo. Pedagogico; 

I 

2. Departamento de Assistencia ao Educando 
2. L Divisao de Controle Escolar 
2.1. Divisao de Merenda Escolar 

ITT. SECRETARlA DE EDUCA<;:AO i 
, l. Departamento Administrativo-Financeiro 

l. l. Divisao Administrativa; ' 
1.2. Divisao Financeira 

2. Departarnento de Turismo 
2.1. Divisao de Captacao de lnvest.imen os e Promocoes Turisticas. 

1. Ocpartamento de Alividades Culmrais elEsportivas 
1 I. Biblioteca Municipal; 
1.2. Divisao de Apoio e Preservacao Cultural; 
1.3. Divisao de Apolo e Incentivo ao Espone 

! 

IL SECRETARlA DE CULTURA, TlJRIS,MO E ESPORTES 

n . . I . 
I. SRCRETARJA OE AGlUCULTURA, 1$CUA.R1A E PESCA 

I 
\. Depanamento de Agropecuaria, Pesca e!Recursos Hidricos. 

1.1. Divisao de Apoio ao Pequeno Produior, 
1.2. Divisao de Pesca 1 
1.3 Divisao de Recurses Hidricos 

ORGAOS DE ATUACAD PROGRAMATlCA 

2. Departamemo.de Conrabilidade e Einan93s 
2.J. Divisao de Contabilidade ! 

' 2.2. Divisao de Finances i 
I 

3. Tesouraria I 

I 
I 

l. Departamenro de Adrninistracao Tributaria 
l , I. Divisao de Cadastro do Contribuime 
1.2. Divisao de Fiscalizacao de:Tributos; 

Tl. SECRETARlA DE FINANCAS 

' .' - 



i 1· 
I 

I 
V. SECRETARIA DE MEIO AMBfENTE ElDEFESA CIVIL 

I. Departamento de Meio Ambiente I 
1.1. Divisao de Analise e Aprovacao dclProjeros 
1.2. Divisao de Preservacao Ambiental I 

I 2. Departarnento de Defesa Civil I 

VT. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E~ESENVOLVIMENTO ECON6MICO 

I Departamento de Planejamento e. On,:amenJo 
2. Departamente de Desenvolvimenro da Indusrria e do Cornercio. 

I 
VII. SECRETARIA DE S.AUDE I 

I. Departamento Administrativo-Financeiro 
I. I. Divisao Adminisrrativa 

I. I. I. Setor de Informatica; 
I .;1. Divisao Financeira 
1.3. Divis~o de Comrole e Analise de Procedirnentos Medicos: 

2. Departamento de Apoio ~s Unidades Basihas de Saade 

o. Diretoria Geralda Guarda Municipal 
3.1. Subdiretoria Geral . ' 

3. 1.1. Coordenadoria !vfunicipalide Transite; 
3. 1.2. Divisao Administrativa; I 
3. !.3. Divisao de Seguranca Patfimonial. 

I 

2. Depanamento de Urbanismo e Obras Publicas 
2. I Divisao de Infra-Estrurura Basica 
2.2. Divisao de Limpeza Publics 
2.3. Divisao de Fiscalizacao de Obras 

4 Departamento de Plancjamento Educacional 
4. J. Divisao de Jnformacoes e Estatistica 
4.2 Divisao de Treinamento e Avaliayao Educacional 

I 
IV. SECRETARIA D!!:INFR..\-ESTRU~ 

l. Departamento de Controle Urbano I 
1.1. Divisao de Etabcracao de Projctos 
I 2. Divisao de Uso e Ocupacao do Solo 
1 3 Divisao Tecnica I 

3.4. Direcao Geral de Escola 
J.4.1 Vice-Direcao de Escola 

3 .4. I. I. Coordenadoria Pedagogics 

"';' . -. ' 
t<>. s , 

,. 



J. Departamento da Prorecao Social Basica 
J. I. Divisao dos Services, Programas e Projetos de Arencso ao Usuario 

3. I. I. Secao do Polo de Atendirnento - ABC 
3.1.2. Seyao do Polo de Atendimenfo Multiple Uso 

J.2. Divisao de Vigilancia Social de Defesa de Direitos 

2. Departamento da Politica do Trabalho 
2. I. Divisao d.e Empreendedorismo 

1. 1.2. Divisao do .SAJ\1E 

I 
I 

3. Departamento de Assistencia Odontoldgica; 
I 

4. Dcpartamento do Programa de Saudc d~ Familia 
4.1. Divisao de Acornpanhamento do Programa de Saude <la Familia; 
4.2. Divisao de AssistenciaSocial 
4.3. Divisao de Apoio aos Agentes Comunitarios de Saude « PAC 
4.4. Departamento de Mobilizacao Sotjial. 

I 
5. Departamento Tecnico de Saude I 

5 1. Divisao de Abasiecimento Farmaceutico 

6. Departamento de Vigiliincia a Sande I 
6.1 Divisao Epidemiologia ; i 
6.2. Divisao de Vigilancia Sanitaria i 
6.3. Df.visao de Zoonoses I 

I 
I - vnr. HOSPITAL E MA TERNIDADE ES11ER CAVALCANTE ASSUN<;:AO 

I. Diretoria Geral . . . . I 
1.1. Direcao Adminisrrariva Hosp1t~lar 

I. l. I Divisao de Servicos de Apoio Administrative 
I I. I. 1.1. Setor de Transportes 

I. 1. l .2. Setor de Services Gerais 
I 
! 
i 

i 1.2 .. Direcao de Assistencia Social; 1 1.3. Direyi!o Tecnica Hospitalar; i 
1.4. Direcao Clinica Hospitalar .1 

1.4.1. Divisao de Enfermagem; 
1.4.2 Divisao de Analises Clinicas: 
1.4.3. Divisao de Farmacia Hospitalar; 
1.4.4. Divisso de Nutricao 01e1erica 

' lX. SECRETA.RlA DE TR.&.BALHO E A<;:"O SOCL~L 
l. Departamento Adrninistrarivo • Financ.e\ro 

I I. Divisao Administrativa Financeira 1 

I 

1""'1 



4. Departamento da Protecao Social Especial 

i 3.2.1. Secao do Centro de Reterelicia da Assistencia Social- CRAS 
I 

. . 



I Coordenador Ped 0614ico - Escola Ti o - B 
; Coordenadcr Escolar 

LPiretor de Escola - ·Tipo C 
I Membro da Comissiio Permanente de Licita~ao ! ~""-'"""':!::o"""~.~~+--....::::!..!!:c.:::...~;-..~~-=~~~...; 

I 

Coordenador Peda 6gico - Escola Ti o A ! 
DENOM£NA:A.o 

Chefe de Se<;ao/Setor 
l 

Diretor de Escola - Ti o A 
• Diretor de Divisao 
I . Coordenador Munici al de Transite 

DAS-3 2 
DAS-3 I 

DAS-4 54 
DAS-4 2 

DAS-5 J 
DAS-5 6 
DAS-5 2 

I DAS-6 I 5 
St'\<LBOLO : UANTlDADE 

I DAS-6 2 
DAS-6 8 
OAS-6 2 

DAS-7 4 
DAS-7 6 

Assistenie da Assessoria de Comunica ao Soci~I 
! i 

' Assessor de Anicula5ao Politica I DAS-2 2 Assessor de Comunicayiio Social j I DAS-2 I l I Assessor Esoecial do Prefeito I DAS-2 1 Diretor Administrative Hospitalar I DAS-2 I 1 I Diretor Clinico Hosnitalar - I -DAS-2 I I 

Diretor Geralda Guarda Municioal i DAS-2 l ' JDireror Tecnico Hospitalar I DAS-2 I 
; Diretoria de Assistencia Social I DAS-2 I [ Ouvidor Geral I DAS-2 l I Secretario Executive do Prefeiro I DAS-2 j I I I Subdiretor Geral da Guarda Municipal I DAS-2 l ' ' 

- D.F.NOMINArAo i Sll\IBOLO OUANTIDADE I Assessor de Comunicacao. Social I DAS-I 2 • Comrolador Interno I DAS-I I Diretor de Deoarramento I DAS-I 29 Diretor Geral da .Guarda Municipal l DAS-1 I Diretor Geral do Hoseital DAS-I I 
Gestor do Fundo Municipal de Previdencia Social DAS-I I 
Presidenre da Cornissao Permanente de I icita2ao l DAS-1 I I I Suburocurador I DAS-] 2 Tesonreiro 

• DAS-I 1 

I . 

I 
ANEXOl 

SIMBOLOGIA, DENOJ\11NA(:AO E QUANTITATJVO DOS CARGOS 
- I 

DE DIRE<;:AO l'; ASSESSOR.'\..MENTO SUPERIOR - DAS 
I 

- ' 

I 
I 

i 
I 

: .. . . . -. 



I 
As Esco las com menos de l 00 alunos, serao supervisiouadas, em grupos 

nucleados, por um Coordenador Escolar] 

I 

~ - I 
OBSER V A<;AO: TIPOS DE ESCOLA i 

TIPO - A acima de 1000 alunos 
TIPO - 8 de 50 I a 1000 alunos 
TrPO - C de 201 a 500 alunos 
Tipo - D de I 00 a 200 alunos 

7 
·--------------+----~-~ -~-----~ [Diretor de Escola Tipo - O i DAS-7 

--------·· - , . . . . - . : 



I 
I 
I 
I 
I 
I 

l SlMBOLdGIA I VENCIMENTO I RE.PRESENTACAO TOTAL DAS-I 1 1.100,00 I LJ00.00 2.20Q,OO ~ 
DAS-2 -r 

l.000,00 I l.000,00 2 000.00 ' DAS-3 I 750.00 
' 750,00 - I 1 500,00 

f DAS-4 . i 500,00 I 500,00 I 1.000 oo' I ' ~ DAS-5 400,00 400.00 800,00 I 
~ 

I I DAS-6 r 350,00 350,00 700.00 DAS-7 -e- 
300,00 I 600.00 1 ! 300.00 

DAS-8 l 250.00 I 250,00 500,00 

I 

I 
I 

ANEXOll 
SIMBOLOGIA, VENCIMENTOS E RE:PRESENTA<;AO DOS - ' CARGOS DE DlRE(:AO E ASSESSOR<\MENTO SUPERIOR - DAS 

I 



I 
! 

15 ·300,00 FG-3 

I S.lMBOLOGIA VALOR t OUANT)DADE I FG-l !400.00 I 15 ! FG-2 f350,0Q ' 15 

AA'EXOIU 

SIMBOLOGIA, QUANTIT JTTVO E V ALORES OAS 
FUNCOES GMTIFICADAS 

I 

- ~---~ .. ~ .. 
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